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Рабочая программа разработана на основе в соответствии с Рекомендациями по организации получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требований ФГОС СПО и профиля получаемой профессии (или специальности) среднего профессионального образования (письмо Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 17.03.2015 № 06-259).
Рабочая программа разработана на основе примерной программы общеобразовательной учебной дисциплины «Русский язык» для профессиональных образовательных организаций, рекомендованной федеральным государственным автономным учреждением «Федеральный институт развития образования» (ФГАУ «ФИРО») в качестве примерной программы для реализации основной образовательной программы СПО на базе основного общего образования с получением среднего общего образования (Протокол № 3 от 21 июля 2015 г.), а также с учетом уточнений, одобренных Научно-методическим советом Центра профессионального образования и систем квалификации ФГАУ «ФИРО» Протокол № 3 от 25 мая 2017 года и примерной основной образовательной программы среднего общего образования, одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол № 2\16-3 от 28 июня 2016 года).
Содержание программы реализуется в процессе освоения обучающимися программы подготовки специалистов среднего звена (или программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих) с получением среднего общего образования, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС ТОП-50.
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Пояснительная записка

Настоящая программа учебной дисциплины ориентирована на реализацию федерального компонента государственного образовательного стандарта (далее –ФГОС) среднего (полного) общего образования истории на базовом уровне в пределах основной образовательной программы среднего профессионального образования с учетом профиля получаемого профессионального образования.

Содержание программы направлено на достижение следующих целей:
· освоение основных знаний об экономической деятельности людей, экономике России;
· развитие экономического мышления, потребности в получении экономических знаний;
· воспитание ответственности за экономические решения, уважение к труду и предпринимательской деятельности;
· овладение умением подходить к событиям общественной и политической жизни с экономической точки зрения, используя различные источники информации;
· формирование готовности использовать приобретенные знания о функционировании рынка труда, сферы малого предпринимательства и индивидуальной трудовой деятельности для ориентации в выборе профессии и траектории дальнейшего образования.

В ГАПОУ МО «Губернский колледж» на экономику по специальностям среднего профессионального образования или начального профессионального образования 
Парикмахер (гуманитарный, технический, естественнонаучный, социально- экономический) отводится 152 часа аудиторной нагрузки в соответствии с разъяснениями по реализации федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования (профильное обучение) в пределах Программы подготовки специалистов среднего звена среднего профессионального образования[footnoteRef:2]. [2:  Разъяснения по реализации федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования (профильное обучение) в пределах основных профессиональных образовательных программ начального профессионального или среднего профессионального образования, формируемых на основе федерального государственного образовательного стандарта начального профессионального и среднего профессионального образования, одобреными Научно-методическим советом Центра начального, среднего, высшего и дополнительного профессионального образования ФГУ «ФИРО» (Протокол № 1 от «03» февраля 2011г.)
] 

Основу данной программы составляет содержание, согласованное с требованиями федерального компонента стандарта среднего (полного) общего образования базового уровня.
В профильную составляющую входит профессионально направленное содержание, необходимое для усвоения профессиональной образовательной программы, формирования у обучающихся профессиональных компетенций.
В программе по дисциплине экономика, реализуемой при подготовке студентов специальности Парикмахерское искусство, профильной составляющей является Раздел 1. Экономика и экономическая наука, Раздел 2. Микроэкономика. Рыночная экономик, Раздел 4. Экономика предприятия.
В программе теоретические сведения дополняются демонстрациями, лабораторными и практическими работами. 
Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое на изучение экономики при овладении студентами специальностью Парикмахерское искусство. Резерв времени – 152 часа – направлен на изучение раздела, темы Экономика и экономическая наука.

    Программой предусмотрена самостоятельная внеаудиторная работа, включающая Проработка конспекта занятий, подготовка сообщений или презентаций с использованием дополнительной литературы и ресурсов Интернета. 
Контроль качества освоения дисциплины Экономика проводится в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации.
Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на дисциплину, как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное тестирование. Результаты текущего контроля учитываются при подведении итогов по дисциплине.
Промежуточная аттестация проводится в форме тестирования по итогам изучения дисциплины в конце учебного года экзамен.

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

	Наименование раздела

	Количество часов


	
	максимальная
учебная
нагрузка

	самостоя-
тельная
учебная
работа
	обязательная аудиторная
учебная нагрузка, в т.ч.:

	
	
	
	всего заня-
тий
	лаб. и прак.
занятий

	Экономика

	152
	-
	118
	34

	       Раздел 1. Экономика и экономическая наука.
1. Экономика и экономическая наука.
2. Экономика и экономическая наука
3. Основные этапы развития экономики.
4. Практическое занятие: «Построить схему этапов развития экономики с выделением годов и значимых событий».
5. Экономическая политика и экономические цели.
6. Экономическая политика и экономические цели.
7. Хозяйственные организации: понятие и виды.
8. Хозяйственные организации: понятие и виды.
9. Практическое занятие: «Составить перечень Организационно-правовых форм».
10. Роль экономики в современном обществе
11. Основы хозяйственной жизни человечества.
12. Экономические ресурсы, их классификация.
13. Ограниченность экономических ресурсов и порождаемые ею проблемы.
14. Практическое занятие: «Ресурсы».
15. Понятие рынков ресурсов.
16. Практическое занятие: «Рынки ресурсов».
17. Потребности, виды потребностей. 
18. Виды потребностей. Пирамида Маслоу.
19. Блага, их классификация и виды. 
20. Воспроизводство общественных благ.
21. Проблема экономического выбора.
22. Практическое занятие: «Блага и их классификация».
23. Экономический выбор. Экономические отношения.
24. Экономическая система.
25. Традиционная система.
26. Рыночная система.
27. Командная система.
28. Смешанная экономическая система
29. Практическое занятие: «Экономическая система, участники».
	29
	-
	23
	6

	        Раздел 2.Микроэкономика. Рыночная экономика
1. Товарное производство – условие и предпосылка существования рынка.
2. Деньги: сущность, виды и функции.
3. Практическое занятие: «Как банки создают деньги».
4. Виды и последствия инфляции.
5. Некоторые теории инфляции.
6. Товарное обращение, кредит и банки.
7. Основные черты рыночного хозяйство.
8. Кругооборот товара и денег.
9. Рынок: понятие рынка, функции рынка. Типология рынка.
10. Практическое занятие: «Сильные стороны и недостатки рынка».
11. Роль прав собственности.
12. Структура рынка. Основные элементы рынка.
13. Рынок труда. 
14. Сущность, особенности, механизм функционирования рынка труда.
15. Зарплата: понятие, виды. 
16. Практическое занятие: «Рынок труда».
17. Спрос на труд на конкурентных рынках
18. Занятость, безработица. Виды безработицы.
19. Практическое занятие: «Безработица».
20. Рынок капитала. Сущность капитала.
21. Товарооборот и оборот капитала. 
22. Структура капитала: основной и оборотный капитал.
23. Практическое занятие: «Основной и оборотный капитал».
24. Ценные бумаги. Рынок ценных бумаг.
25. Рынок земли.
26. Особенности с/х производства, рынка земли.
27. Арендная плата и рента.
28. Практическое занятие: «Различия в аренде и ренте».
29. Спрос и предложение.
30. Практическое занятие: «спрос и предложение».
31. Спрос и предложение. Виды.
32. Практическое занятие: «Виды спроса».
33. Эластичность и ее применение
34. Потребительские предпочтения.
35. Предельная полезность.
	35
	-
	27
	8

	Раздел 3.Конкуренция
1. Конкуренция, виды.
2. Конкуренция, виды.
3. Предложение совершенно конкурентной фирмы.
4. Эффективность конкурентных рынков.
5. Практическое занятие: «Конкуренция».
6. Монополия.
7. Монополистическая конкуренция.
8. Олигополия.
9. Практическое занятие: «построение таблицы преимуществ и недостатков».
10. Особенности конкуренции в России.
11. Практическое занятие: «конкуренция в России».
12. Антимонопольное регулирование.
	12
	-
	9
	3

	Раздел 4. Экономика предприятия.
1. Предприниматель и предпринимательство.
2. Сущность предпринимательской деятельности.
3. Экономика предприятия.
4. Экономический потенциал.
5. Практическое занятие: Экономика предприятия».
6. Коммерческие и некоммерческие предприятия.
7. Практическое занятие: «Коммерческие и некоммерческие предприятия».
8. Организационно-правовые формы предприятий.
9. Практическое занятие: «Организационно-правовые формы предприятий».
10. Внешняя и внутренняя среда.
11. Практическое занятие: «Внешняя и внутренняя среда».
12. Создание организации.
13. Практическое занятие: «Создание организации».
14. Ликвидация организаций.
15. Практическое занятие: «Ликвидирование».
16. Понятие, классификация и оценка основных и оборотных фондов организации (предприятия).
17. Понятие, классификация и оценка основных и оборотных фондов организации (предприятия).
18. Износ: физический и моральный износ.
19. Практическое занятие: «Износ: физический и моральный износ».
20. Капитальные вложения и инвестиции на предприятии.
21. Капитальные вложения и инвестиции на предприятии.
22. Трудовые ресурсы, их характеристика.
23. Трудовые ресурсы, их характеристика.
24. Практическое занятие: «Трудовые ресурсы».
25. Финансы организации (предприятия).
26. Ценообразование на предприятии.
27. Виды цен.
28. Сущность себестоимости, ее виды.
29. Сущность себестоимости, ее виды.
30. Практическое занятие: «Себестоимость».
31. Структура и классификация затрат (издержек).
32. Издержки.
33. Пути снижения себестоимости.
34. Доход предприятия и его виды.
35. Понятие прибыли. Источники получения прибыли.
36. Практическое занятие: «Прибыль».
37. Распределение прибыли предприятия.
38. Планирование и создание бизнес-планов организации (предприятия).
39. Сущность планирования.
40. Виды планирования.
41. Бизнес-план — основа создания предприятия.
42. Разделы бизнес-плана.
43. Разделы бизнес-плана.
44. Разделы бизнес-плана.
45. Разделы бизнес-плана.
46. Практическое занятие: «Бизнес-план».
47. Практическое занятие: «Бизнес-планирование».
48. Конкурентоспособность организации.
49. Анализ конкурентоспособной среды.
50. Анализ конкурентоспособной среды.
51. Практическое занятие: «Анализ конкурентоспособности».
52. Виды анализов конкурентоспособности организации (предприятия).
53. Виды анализов конкурентоспособности организации (предприятия).
	53
	-
	40
	13

	. Раздел 5. Макроэкономика.
1. Сущность макроэкономики. Цели, инструменты, предмет макроэкономики.
2. Сущность макроэкономики. Цели, инструменты, предмет макроэкономики.
3. Финансовая и налоговая системы.
4. Государственный бюджет.
5. Государственный бюджет.
6. Источники пополнения бюджета.
7. Практическое занятие: «источники пополнению бюджета».
8. Государственный долг.
9. Налоговая система. Налоги.
10. Налоговая система. Налоги.
11. Практическое занятие: «Налоги».
12. Внешнеэкономические связи и мировая экономика.
13. Международная торговля.
14. Международная торговля.
15. Международная валютная система и валютный курс
16. Национальная экономика как целое.
17. Практическое занятие: «Национальная экономика».
18. Элементы государственного регулирования экономики.
19. Органы управления экономикой
20. Практическое занятие: «Регулирование экономикой».
21. Регулирование экономики и социальной политики
22. Социально-экономические проблемы глобализации
23. Социально-экономические проблемы глобализации
	23
	-
	19
	4

	Итого
	152
	-
	118
	34






СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1. Экономика и экономическая наука.
1.1. Основные этапы развития экономики. Экономическая политика и экономические цели.
1.2. Хозяйственные организации: понятие и виды. Экономические ресурсы, их классификация. Ограниченность ресурсов. Потребности, виды потребностей. Пирамида Маслоу. Блага, их классификация и виды. Воспроизводство общественных благ.
1.3. Экономический выбор. Экономические отношения. Экономическая система.
Демонстрации – не предусмотрено
Лабораторные работы – Предусмотрены.
Практические занятия – не предусмотрено
Самостоятельная работа – не предусмотрено

2. Микроэкономика. Рыночная экономика.
2.1. Товарное производство – условие и предпосылка существования рынка. Деньги: сущность, виды и функции.
2.2. Основные черты рыночного хозяйство. Кругооборот товара и денег.
2.3. Рынок: понятие рынка, функции рынка. Типология рынка. Структура рынка. Основные элементы рынка.
2.4. Рынок труда. Сущность, особенности, механизм функционирования рынка труда. Зарплата: понятие, виды. Номинальная и реальная заработная плата. Занятость, безработица. Виды безработицы. Социально экономические последствия безработицы.
2.5. Рынок капитала. Сущность капитала. Реальный капитал и формы его проявления (денежный, производительный и товарный капитал). Товарооборот и оборот капитала. Структура капитала предприятия: основной и оборотный капитал. Износ основного капитала. Сущность и виды кредита. Ценные бумаги. Рынок ценных бумаг.
2.6. Рынок земли. Особенности с/х производства, рынка земли. Формирование рентных отношений. Арендная плата и рента. Разновидности ренты.
2.7. Спрос и предложение. Потребительские предпочтения и предельная полезность.
Демонстрации – не предусмотрено
Лабораторные работы – Предусмотрены.
Практические занятия – не предусмотрено
Самостоятельная работа – не предусмотрено

3. Конкуренция 
3.1. Предложение совершенно конкурентной фирмы. Эффективность конкурентных рынков. Монополия, монополичстическая конкуренция, олигополия. Особенности конкуренции в России. Антимонопольное регулирование.
 Демонстрации – не предусмотрено
Лабораторные работы – Предусмотрены.
Практические занятия – не предусмотрено
Самостоятельная работа – не предусмотрено

4. Экономика предприятия.
4.1. Экономика предприятия. Экономический потенциал. Система показателей хозяйственной деятельности предприятия.
4.2. Понятие, классификация и оценка основных и оборотных фондов организации (предприятия). Состав оборотных фондов и фондов обращения. Источники формирования основных и оборотных фондов.
4.3. Износ: физический и моральный износ. Амортизация основных фондов. Воспроизводство основных фондов, понятие и источники воспроизводства. Капитальные вложения и инвестиции на предприятии.
4.4. Трудовые ресурсы, их характеристика. Сущность заработной платы и ее организация на предприятиях. Формы и системы оплаты труда. Подбор и отбор персонала.
4.5. Финансы организации (предприятия). Сущность и функции финансов. Финансовые ресурсы и источники их формирования.
4.6. Ценообразование на предприятии. Сущность и функции цен.
4.7. Планирование и создание безнес-планов организации (предприятия). Методологические основы планирования. Основные разделы и содержание бизнес-плана. Система показателей бизнес-плана.
4.8. Конкурентоспособность организации (предприятия). Понятие и показатели. Анализ конкурентоспособной среды. Виды анализов конкурентоспособности организации (предприятия).
Демонстрации – не предусмотрено
Лабораторные работы – Предусмотрены.
Практические занятия – не предусмотрено
Самостоятельная работа – не предусмотрено

5. Макроэкономика.
5.1. Сущность макроэкономики. Цели, инструменты, предмет макроэкономики.
5.2. Государственный бюджет, источники пополнения бюджета. Государственный долг. Структура государственного долга.
5.3. Налоговая система. Принципы и методы построения налоговой системы Налоги. Виды налогов.
5.4. Международная торговля. Международная валютная система и валютный курс.
5.5 Национальная экономика. Элементы государственного регулирования экономики. Органы управления экономикой. Регулирование экономики и социальной политики. Социально-экономические проблемы глобализации. 
Демонстрации – не предусмотрено
Лабораторные работы – Предусмотрены.
Практические занятия – не предусмотрено
Самостоятельная работа – не предусмотрено
 
СОДЕРЖАНИЕ ПРОФИЛЬНОЙ СОСТАВЛЯЮЩЕЙ
Для специальности Технология парикмахерского искусства 43.02.13.
1.2. Хозяйственные организации: понятие и виды. Экономические ресурсы, их классификация. Ограниченность ресурсов. Потребности, виды потребностей. Пирамида Маслоу. Блага, их классификация и виды. Воспроизводство общественных благ.
2.1. Товарное производство – условие и предпосылка существования рынка. Деньги: сущность, виды и функции.
2.2. Основные черты рыночного хозяйство. Кругооборот товара и денег.
3.1. Конкуренция, виды. Предложение совершенно конкурентной фирмы. Эффективность конкурентных рынков. Монополия, монополистическая конкуренция, олигополия. Особенности конкуренции в России. Антимонопольное регулирование.
4.2. Понятие, классификация и оценка основных и оборотных фондов организации (предприятия). Состав оборотных фондов и фондов обращения. Источники формирования основных и оборотных фондов.
4.3. Износ: физический и моральный износ. Амортизация основных фондов. Воспроизводство основных фондов, понятие и источники воспроизводства. Капитальные вложения и инвестиции на предприятии.
4.4. Трудовые ресурсы, их характеристика. Сущность заработной платы и ее организация на предприятиях. Формы и системы оплаты труда. Подбор и отбор персонала.
4.5. Финансы организации (предприятия). Сущность и функции финансов. Финансовые ресурсы и источники их формирования.
4.6. Ценообразование на предприятии. Сущность и функции цен.
4.7. Планирование и создание безнес-планов организации (предприятия). Методологические основы планирования. Основные разделы и содержание бизнес-плана. Система показателей бизнес-плана.
4.8. Конкурентоспособность организации (предприятия). Понятие и показатели. Анализ конкурентоспособной среды. Виды анализов конкурентоспособности организации (предприятия).



ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ
В результате изучения учебной дисциплины ЭКОНОМИКА студент должен
(Приложение 1):
знать/понимать:
· функции денег, банковскую систему, 
· причины различий в уровне оплаты труда,
· основные виды налогов,
· организационно-правовые форма предпринимательства,
· виды ценных бумаг,
· факторы экономического роста;
уметь:
· приводить примеры: факторов производства и факторных доходов, общественных благ, российских предприятий разных организационных форм, глобальных экономических проблем;
· описывать: действие рыночного механизма, основные формы заработной платы и стимулирования труда, инфляцию, основные статьи госбюджета России, экономический рост, глобализацию мировой экономики;
· объяснять: взаимовыгодность добровольного обмена, причины неравенства доходов, виды инфляции, проблемы международной торговли;

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие компетенции (ОК) (Приложение 2):
ОК 2 - Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество;
ОК 3 - Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность;
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 9 - Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета -«Экономика»; лабораторий- не предусмотрено.
Оборудование учебного кабинета:
· рабочие места по количеству обучающихся;
· рабочее место преподавателя;
· комплект учебно-методической документации по экономики организации.
Технические средства обучения:
· ПК;
· Мультимедиа.
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: не предусмотрено.
Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных из-
даний, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы)

Основные источники
Для преподавателей
1. Амосова, В.В. Экономическая теория / В.В. Амосова, Г.А. Маховникова, Г.М. Гукасьян. - М.: СПб: Питер, 2017. - 240 c.
2. Вершигора, Е.Е. Менеджмент / Е.Е. Вершигора. - М.: ИНФРА-М, 2017. - 256 c.
3. Гранберг, А.Г. Основы региональной экономики / А.Г. Гранберг. - М.: ГУ ВШЭ; Издание 4-е, стер., 2016. - 495 c.
4. Корнаи Путь к свободной экономике / Корнаи, Янош. - М.: Экономика, 2017. - 120 c.
5. Липсиц, И.В. Экономика: Учебник для 10 кл. общеобразовательных учреждений / И.В. Липсиц. - М.: Вита-Пресс; Издание 8-е, 2017. - 352 c.
6. Н.М. Мурахтанова, Е.И. Еремина Маркетинг, 2017г.
7. А.Ф. Барышев Маркетинг 5-е издание для средне специального образования, 2017г.
8. А.Д. Косьмин, Н.В. Свинтицкий, Е.А. Косьмина Менеджмент Учебник для профессионального образования , 2016г.
9. А.Д. Косьмин, Н.В. Свинтицкий, Е.А. Косьмина Менеджмент Практикум, 2015г.
10. Е.Л. Драчева Л.И. Юликов Менеджмент для профессионального образования, 2015г.
11. Е.Л. Драчева Л.И. Юликов Менеджмент Практикум для профессионального образования, 2015г.


Для студентов
1. Амосова, В.В. Экономическая теория / В.В. Амосова, Г.А. Маховникова, Г.М. Гукасьян. - М.: СПб: Питер, 2017. - 240 c.
2. Вершигора, Е.Е. Менеджмент / Е.Е. Вершигора. - М.: ИНФРА-М, 2017. - 256 c.
3. Гранберг, А.Г. Основы региональной экономики / А.Г. Гранберг. - М.: ГУ ВШЭ; Издание 4-е, стер., 2016. - 495 c.
4. Корнаи Путь к свободной экономике / Корнаи, Янош. - М.: Экономика, 2017. - 120 c.
5. Липсиц, И.В. Экономика: Учебник для 10 кл. общеобразовательных учреждений / И.В. Липсиц. - М.: Вита-Пресс; Издание 8-е, 2017. - 352 c.
6. Н.М. Мурахтанова, Е.И. Еремина Маркетинг, 2017г.
7. А.Ф. Барышев Маркетинг 5-е издание для средне специального образования, 2017г.
8. А.Д. Косьмин, Н.В. Свинтицкий, Е.А. Косьмина Менеджмент Учебник для профессионального образования , 2016г.
9. А.Д. Косьмин, Н.В. Свинтицкий, Е.А. Косьмина Менеджмент Практикум, 2015г.
10. Е.Л. Драчева Л.И. Юликов Менеджмент для профессионального образования, 2015г.
11. Е.Л. Драчева Л.И. Юликов Менеджмент Практикум для профессионального образования, 2015г.


Дополнительные источники 
1. Баскакова О.В., Сейко Л.Ф. Экономика предприятия (организации): Учебник, Издательство: Дашков и К, 2012г., -370с. 
2. Борисов Е.Ф. Основы экономики: Учебник для ссузов. М.: Дрофа, 2008.
3. Гомола А.И. Экономика для профессий и специальностей социально-экономического профиля: учебник / Гомола А.И., Кириллов В. Е., Жанин П.А. – 4-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2013г.-336с.
4. Соколова С.В. Основы экономики: учеб.пособие для нач.проф.образования / С.В.Соколова. – 6-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2007. – 128 с.
5. Яллай В.А.. МАКРОЭКОНОМИКА. Учебное пособие. Псков, ПГПИ, 2003. стр.




Приложение 1

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

	Уметь:
приводить примеры: факторов производства и факторных доходов, общественных благ, российских предприятий разных организационных форм, глобальных экономических проблем;
	Устный опрос на темы:
1.4, 1.5.. Хозяйственные организации: понятие и виды. 
1.6.Экономические ресурсы, их классификация. 
1.7. Ограниченность ресурсов. 1.8.Потребности, виды потребностей. Пирамида Маслоу.
1.9. Блага, их классификация и виды. Воспроизводство общественных благ.
4.1. Экономика предприятия.
4.2. Экономический потенциал.
5.16. Социально-экономические проблемы глобализации.


	ОК2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	Знать:
организационно-правовые форма предпринимательства,
	Перечень тем:
1.4. Хозяйственные организации: понятие и виды. 
4.1. Экономика предприятия.
	

	Самостоятельная работа студента

	Тематика самостоятельной работы:

	

	Уметь:
описывать: действие рыночного механизма, основные формы заработной платы и стимулирования труда, инфляцию, основные статьи госбюджета России, экономический рост, глобализацию мировой экономики;
	Устный опрос на темы:
1.8. Потребности, виды потребностей. Пирамида Маслоу.
1.9. Блага, их классификация и виды. Воспроизводство общественных благ.
2.5.Рынок: понятие рынка, функции рынка. Типология рынка.
2.6.Структура рынка. Основные элементы рынка.
2.7.,2.8.Рынок труда. Сущность, особенности, механизм функционирования рынка труда.
2.9.Зарплата: понятие, виды.
2.10.Номинальная и реальная заработная плата.
5.4. Государственный бюджет.
5.5.Источники пополнения бюджета.
5.6.Государственный долг.


	ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность;
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; ОК 9.  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности;


	Знать:
функции денег, банковскую систему, 
причины различий в уровне оплаты труда,
основные виды налогов,
виды ценных бумаг,
факторы экономического роста;

	Перечень тем:
2.1.Товарное производство – условие и предпосылка существования рынка.
2.2.Деньги: сущность, виды и функции.
2.3.Основные черты рыночного хозяйство.
2.4.Кругооборот товара и денег.
2.7.Рынок труда. Сущность, особенности, механизм функционирования рынка труда.
2.9.Зарплата: понятие, виды.
2.10.Номинальная и реальная заработная плата.
2.12.Рынок капитала. Сущность капитала.
2.13.Товарооборот и оборот капитала
2.14.структура капитала: основной и оборотный капитал.
2.15.Ценные бумаги. Рынок ценных бумаг.
2.19.,2.20. Спрос и предложение.
2.21.Эластичностььи ее применение.
5.7,5.8.Налоговая система. Налоги.
5.12.Национальная экономика как целое.
	

	Самостоятельная работа студента

	Тематика самостоятельной работы:
	

	Уметь:
объяснять: взаимовыгодность добровольного обмена, причины неравенства доходов, виды инфляции, проблемы международной торговли;

	Устный опрос, беседа на темы:
2.11.Занятость, безработица. Виды безработицы.
4.6.Трудовые ресурсы, их характеристика. 
5.9.Внешнеэкономические связи и мировая экономика.
5.10.Международная торговля.
5.11.Международная валютная система и валютный курс
5.15Регулирование экономики и социальной политики
	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности;
ОК 6. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями;
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий;
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	Знать:
причины различий в уровне оплаты труда
	Перечень тем:
2.11.Занятость, безработица. Виды безработицы.
2.9. заработная плата: понятие, виды.
4.6.Трудовые ресурсы, их характеристика
	

	Самостоятельная работа студента

	Тематика самостоятельной работы:

	




Приложение 2

ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ОК

	Название ОК
	Технологии формирования ОК
(на учебных занятиях)


	ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Индивидуальные задания

	ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Индивидуальные задания
Проектная деятельность

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Проектная деятельность

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	Проектная деятельность

	ОК 6. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	Деловая игра

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий
	Деловая игра

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Индивидуальные задания

	ОК 9 - Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	Индивидуальные задания
Проектная деятельностьт




ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ
В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ

	№ изменения, дата внесения изменения; № страницы с изменением;


	БЫЛО
	СТАЛО


	Основание:

Подпись лица внесшего изменения











