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1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
 ПМ. 02. ОРГАНИЗАЦИЯ РАЗЛИЧНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ОБЩЕНИЯ ДЕТЕЙ 
МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников

1.1. Область применения программы

        Рабочая программа профессионального модуля является частью программы подготовки специалистов среднего звена ГАПОУ МО «Губернский колледж» по специальности СПО 44.02.01 Дошкольное образование СПО углублённого уровня подготовки, разработанной в соответствии с ФГОС СПО третьего поколения и Профессионального стандарта «Педагог» (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель).
         Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в профессиональной подготовке воспитателей дошкольного образования, а также в дополнительном профессиональном образовании по программам повышения квалификации в области дошкольного образования.

         Рабочая программа составлена для обучающихся очной формы обучения.
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
          Базовая часть.

        С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:
планирования различных видов деятельности (игровой, трудовой, продуктивной) и общения детей;

организации различных видов трудовой деятельности дошкольников;

организации общения дошкольников в повседневной жизни и различных видах деятельности;

наблюдения и анализа игровой, трудовой, продуктивной деятельности и общения детей,

наблюдения за формированием игровых, трудовых умений, развитием творческих способностей, мелкой моторики у дошкольников;

разработки предложений по коррекции организации различных видов деятельности и общения детей;

уметь:
определять цели, задачи, содержание, методы и средства руководства игровой, трудовой, продуктивной деятельностью детей;

определять педагогические условия организации общения детей;

организовывать посильный труд дошкольников с учетом возраста и вида трудовой деятельности (хозяйственно-бытовой, по самообслуживанию, в природе, ручной труд);

ухаживать за растениями и животными;

общаться с детьми, использовать вербальные и невербальные средства стимулирования и поддержки детей, помогать детям, испытывающим затруднения в общении;

анализировать приемы организации и руководства посильным трудом дошкольников и продуктивными видами деятельности (рисование, аппликация, лепка, конструирование) с учетом возраста и психофизического развития детей;

анализировать педагогические условия, способствующие возникновению и развитию общения, принимать решения по их коррекции;

знать:
теоретические основы и методику планирования различных видов деятельности и общения детей;

сущность и своеобразие трудовой деятельности дошкольников;

содержание и способы организации трудовой деятельности дошкольников;

способы ухода за растениями и животными;

психологические особенности общения детей раннего и дошкольного возраста;

основы организации бесконфликтного общения детей и способы разрешения конфликтов;

теоретические основы руководства различными видами деятельности и общением детей;

способы диагностики результатов игровой, трудовой, продуктивной деятельности детей.
     Обучающиеся должны обладать необходимыми  знаниями и умениями в соответствии  с трудовыми функциями  Профессионального стандарта «Педагог» (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель):    
	Трудовые действия
	Участие в разработке основной общеобразовательной программы образовательной организации в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования

	
	Участие в создании безопасной и психологически комфортной образовательной среды образовательной организации через обеспечение безопасности жизни детей, поддержание эмоционального благополучия ребенка в период пребывания в образовательной организации

	
	Планирование и реализация образовательной работы в группе детей раннего и/или дошкольного возраста в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и основными образовательными программами

	
	Создание позитивного психологического климата в группе и условий для доброжелательных отношений между детьми, в том числе принадлежащими к разным национально-культурным, религиозным общностям и социальным слоям, а также с различными (в том числе ограниченными) возможностями здоровья

	Необходимые умения
	Применять методы физического, познавательного и личностного развития детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с образовательной программой организации

	
	Использовать методы и средства анализа психолого-педагогического мониторинга, позволяющие оценить результаты освоения детьми образовательных программ, степень сформированности у них качеств, необходимых для дальнейшего обучения и развития на следующих уровнях обучения


	Необходимые знания
	Специфика дошкольного образования и особенностей организации работы с детьми раннего и дошкольного возраста

	
	Основные психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный и личностный; основы дошкольной педагогики, включая классические системы дошкольного воспитания

	
	Общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте

	
	Особенности становления и развития детских деятельностей в раннем и дошкольном возрасте

	
	Основы теории физического, познавательного и личностного развития детей раннего и дошкольного возраста

	
	Современные тенденции развития дошкольного образования

	Другие характеристики
	Соблюдение правовых, нравственных и этических норм, требований профессиональной этики


1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:
	Вид учебной деятельности
	Объём часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего), включая
	141

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающего
	94

	Практические занятия
	28

	Самостоятельная работа обучающегося 
	47

	Учебная практика
	

	Курсовая работа / проект
	6

	Производственная практика
	

	Итоговая аттестация в форме
	дифференцированный зачёт


2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ. 02. ОРГАНИЗАЦИЯ РАЗЛИЧНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ОБЩЕНИЯ ДЕТЕЙ 
МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников

         Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности организация трудовой деятельности в ДОО, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 2.1.

	Планировать различные виды деятельности и общения детей

в течение дня.

	ПК 2.3.  
	Организовывать посильный труд и самообслуживание.

	ПК 2.4.
	Организовывать общение детей.

	ПК 2.7.
	Анализировать процесс и результаты организации различных
видов деятельности и общения детей.
	

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

	ОК 9.
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

	ОК 10.
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

	ОК 11.
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих.


3. СТРУКТУРА и ПРИМЕРНОЕ содержание профессионального модуля
3.1. Тематический план профессионального модуля ПМ. 02. Организация различных видов деятельности
и общения детей

МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),

часов

(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 2.1, 2.3, 2.4, 2.7 

ПК 5.1 -5.5 


	Раздел ПМ. 02. Организация различных видов деятельности и общения детей
МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников.
	141
	94
	28
	
	47
	
	
	

	
	Учебная практика
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Производственная практика (по профилю специальности), часов (если предусмотрена итоговая (концентрированная) практика)
	
	
	

	
	Всего:
	141
	94
	28
	
	47
	
	
	


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю ПМ. 02. Организация различных видов деятельности и общения детей
МДК. 02.02 Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников

	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел ПМ. 02.
Организация различных видов деятельности
и общения детей
	
	
	

	МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников
	
	94
	

	Тема 1. Теоретические основы трудового воспитания дошкольника. Особенности труда дошкольника.
	Содержание
	10
не предусмотрено

2
	

	
	1
	Основные понятия: труд, трудовая деятельность, трудовое воспитание.
	
	

	
	2
	Основные понятия: труд, трудовая деятельность, трудовое воспитание. 
	
	

	
	3
	Цель и содержание трудового воспитания в истории становления общественного дошкольного воспитания в России.
	
	

	
	4
	Отличие труда детей от труда взрослых.
	
	

	
	5
	Цели и задачи включения ребёнка в труд и трудовую деятельность.
	
	

	
	6
	Характеристика трудовой деятельности в разные возрастные периоды дошкольного детства.
	
	

	
	7
	Развитие личности в процессе трудовой деятельности.
	
	

	
	8
	Умственное и нравственное развитие в процессе трудовой деятельности.
	
	

	
	9
	Установление детских отношений в процессе трудовой деятельности.
	
	

	
	10
	Проверочная работа по теме «Значение, цель, задачи трудового воспитания дошкольников».
	
	

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	Практические занятия
	
	

	
	1
	Практическое занятие № 1. Изучение нормативных документов, регулирующих содержание трудового обучения и воспитания дошкольников.
	
	

	
	2
	Практическое занятие № 2. Сравнительная характеристика содержания труда в программах «Истоки», «От рождения до школы», «Счастливый ребёнок», «Детство». Составление схемы «Трудовое воспитание в системе всестороннего воспитания»
	
	

	Тема 2. Виды труда дошкольника.
	Содержание
	5 

не предусмотрено не предусмотрено
	

	
	1
	Самообслуживание. 
	
	

	
	2
	Бытовой труд.
	
	

	
	3
	Труд в природе.
	
	

	
	4
	Ручной труд.
	
	

	
	5
	Умственный труд.
	
	

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	Практические занятия
	
	

	Тема 3. Формы организации труда дошкольников. 
	Содержание
	5
не предусмотрено

7
	

	
	1
	Трудовые поручения.
	
	

	
	2
	Дежурства.
	
	

	
	3
	Общий, совместный, коллективный труд.
	
	

	
	4
	Особенности трудового воспитания детей с отклонениями в здоровье.
	
	

	
	5
	Проверочная работа по теме «Виды и формы организации труда дошкольников».
	
	

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	Практические занятия
	
	

	
	1
	Практическое занятие № 3. Составление перечня трудовых поручений для дошкольников второй младшей группы.
	
	

	
	2
	Практическое занятие № 4. Составление перечня трудовых поручений для дошкольников средней группы.
	
	

	
	3
	Практическое занятие № 5. Составление перечня трудовых поручений для дошкольников старшей группы.
	
	

	
	4
	Практическое занятие 6. Составление перечня трудовых поручений для дошкольников подготовительной группы.
	
	

	
	5
	Практическое занятие № 7. Разработка памятки дежурного по столовой для дошкольников.
	
	

	
	6
	Практическое занятие № 8. Разработка памятки дежурного по занятиям для дошкольников.
	
	

	
	7
	Практическое занятие № 9. Разработка памятки дежурного в уголке природы для дошкольников.
	
	

	Тема 4. Средства трудового воспитания дошкольников.
	Содержание
	5

не предусмотрено

2
	

	
	1
	Ознакомление детей с профессиями.
	
	

	
	2
	Ознакомление с трудом взрослых.
	
	

	
	3
	Совместная деятельность со взрослым.
	
	

	
	4
	Собственный труд ребёнка.
	
	

	
	5
	Художественные средства трудового воспитания.
	
	

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	Практические занятия
	
	

	
	1
	Практическое занятие № 10. Возможности использования пословиц поговорок, загадок о труде в процессе трудового воспитания дошкольников.
	
	

	
	2
	Практическое занятие № 11. Возможности использования художественных произведений для дошкольников о труде в процессе трудового воспитания.
	
	

	Тема 5. Методы и приемы руководства трудом детей.
	Содержание
	7
не предусмотрено

3
	

	
	1
	Методы и приемы трудового обучения и воспитания.
	
	

	
	2
	Методы и приемы трудового обучения и воспитания.
	
	

	
	3
	Условия организации труда детей. Систематическое включение в труд каждого ребёнка.
	
	

	
	4
	Учёт нагрузки на ребёнка.
	
	

	
	5
	Проверочная работа по теме «Методы, приемы, условия трудового обучения и воспитания детей дошкольного возраста».
	
	

	
	6
	Подготовка воспитателя к проведению трудового процесса.

Индивидуальный подход к детям в процессе трудовой деятельности. 
	
	

	
	7
	Критерии оценки трудовой деятельности дошкольника.
	
	

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	Практические занятия
	
	

	
	1
	Практическое занятие № 12. Выбор оборудования для труда.
	
	

	
	2
	Практическое занятие № 13. Создание в группе трудовой атмосферы с помощью организации предметно-развивающей среды.
	
	

	
	3
	Практическое занятие № 14. Применение элементов творчества и свободы в выборе трудовых действий.
	
	

	Тема 6. Планирование работы по трудовому воспитанию.
	Содержание
	20
не предусмотрено

12
	

	
	1
	Планирование работы по трудовому воспитанию. Формирование умения планировать трудовую деятельность.
	
	

	
	2
	Формирование трудовых навыков. Формирование навыков самоконтроля в трудовой деятельности.
	
	

	
	3
	Планирование разных видов трудовой деятельности.
	
	

	
	4
	Организация и руководство посильным трудом дошкольников второй младшей группы.
	
	

	
	5
	Организация и руководство посильным трудом дошкольников средней группы.
	
	

	
	6
	Организация и руководство посильным трудом дошкольников старшей группы.
	
	

	
	7
	Организация и руководство посильным трудом дошкольников подготовительной группы.
	
	

	
	8
	Проверочная работа по теме «Решение педагогических задач по организации и руководству посильным трудом дошкольников».
	
	

	
	9
	Тематическое планирование по самообслуживанию дошкольников младшего возраста.
	
	

	
	10
	Тематическое планирование по хозяйственно-бытовому труду дошкольников старшего возраста.
	
	

	
	11
	Тематическое планирование труда в природе дошкольников старшего возраста.
	
	

	
	12
	Тематическое планирование трудовой деятельности дошкольников в одно из времен года с учетом сезонных особенностей.
	
	

	
	13
	Тематическое планирование ручного труда дошкольников старшего возраста.
	
	

	
	14
	Дидактические игры по трудовому воспитанию. 
	
	

	
	15
	Дидактические игры по трудовому воспитанию.
	
	

	
	16
	Использование метода проекта в организации и проведении работы по трудовому воспитанию в ДОУ.
	
	

	
	17
	Использование метода проекта в организации и проведении работы по трудовому воспитанию в ДОУ.
	
	

	
	18
	Познавательно-исследовательская деятельность как средство осуществления трудового воспитания дошкольников.
	
	

	
	19
	Познавательно-исследовательская деятельность как средство осуществления трудового воспитания дошкольников.
	
	

	
	20
	Проверочная работа по теме «Планирование разных видов трудовой деятельности».
	
	

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	Практические занятия
	
	

	
	1
	Практическое занятие № 15. План работы по трудовому воспитанию в течение дня во второй младшей группе.
	
	

	
	2
	Практическое занятие № 16. План работы по трудовому воспитанию в течение дня в средней группе.
	
	

	
	3
	Практическое занятие № 17. План работы по трудовому воспитанию в течение дня в старшей группе.
	
	

	
	4
	Практическое занятие № 18. План работы по трудовому воспитанию в течение дня в подготовительной группе.
	
	

	
	5
	Практическое занятие № 19. Разработка конспекта трудовой деятельности (хозяйственно-бытовой труд).
	
	

	
	6
	Практическое занятие № 20. Анализ конспекта трудовой деятельности (хозяйственно-бытовой труд).
	
	

	
	7
	Практическое занятие № 21. Разработка конспекта трудовой деятельности (труд в природе).
	
	

	
	8
	Практическое занятие № 22. Анализ конспекта трудовой деятельности (труд в природе).
	
	

	
	9
	Практическое занятие № 23. Разработка конспекта трудовой деятельности (ручной труд).
	
	

	
	10
	Практическое занятие № 24. Анализ конспекта трудовой деятельности (ручной труд).
	
	

	
	11
	Практическое занятие № 25. Разработка конспекта НОД по ознакомлению детей с профессиями.
	
	

	
	12
	Практическое занятие № 26. Анализ конспекта НОД по ознакомлению детей с профессиями.
	
	

	Тема 7. Диагностика результатов трудовой деятельности.
	Содержание
	7

не предусмотрено
не предусмотрено
	

	
	1
	Особенности диагностики результатов трудовой деятельности.
	
	

	
	2
	Планируемые промежуточные результаты освоения программы трудового воспитания дошкольников.
	
	

	
	3
	Характеристика диагностических методик.
	
	

	
	4
	Отработка полученных результатов, показателей сформированности трудовой деятельности, критерии оценки.
	
	

	
	5
	Диагностические методики на определение трудовых умений и навыков детей старшего дошкольного возраста
	
	

	
	6
	Диагностические методики на определение трудолюбия старших дошкольников.
	
	

	
	7
	Диагностические методики на выявление нравственно-волевой подготовки детей к школе.
	
	

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	Практические занятия
	
	

	Тема 8. Взаимодействие дошкольного учреждения и семьи по проблемам трудового воспитания детей.
	Содержание
	7

не предусмотрено

2


	

	
	1
	Экономическое воспитание дошкольников. Роль семьи в экономическом воспитании дошкольников.
	
	

	
	2
	Трудовое воспитание ребенка в семье.
	
	

	
	3
	Способы повышения педагогической активности родителей в трудовом воспитании дошкольников.
	
	

	
	4
	Работа с родителями по трудовому воспитанию ребенка.
	
	

	
	5
	Эффективность работы ДОУ с семьей в процессе трудового воспитания дошкольников.
	
	

	
	6
	Проверочная работа по теме «Решение педагогических задач по вопросам трудового воспитания ребёнка в семье».
	
	

	
	7
	Дифференцированный зачёт.
	
	

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	Практические занятия
	
	

	
	1
	Практическое занятие № 27. Разработка примерного содержания тематической выставки для родителей по трудовому воспитанию детей.
	
	

	
	2
	Практическое занятие № 28. Составление плана-конспекта родительского собрания, посвящённого трудовому воспитанию детей.
	
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ. 02. Организация различных видов деятельности

и общения детей
МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников
	47
	

	Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
	
	

	Подготовить сообщение на тему «Взгляды отечественных педагогов на трудовое воспитание детей».
	2
	

	Подготовить сообщение на тему «Место трудового воспитания в содержании дошкольного образования ФГОС ДО»
	2
	

	Составить таблицу «Задачи образовательной области «Труд» в программе дошкольного образования «От рождения до школы» в разных возрастных группах».
	2
	

	Составить таблицу «Значение труда в воспитании личности ребенка».
	2
	

	Подготовить сообщение «Организация труда в природе в разных возрастных группах ДОУ».
	2
	

	Подготовить сообщение «Роль поручений (индивидуальных и коллективных, кратковременных и длительных) в приобщении дошкольников к трудовой деятельности».
	2
	

	Подготовить сообщение «Дежурство как особая форма организации детского труда». 
	1
	

	Подготовить сообщение «Коллективный труд детей в природе».
	1
	

	Написать эссе на тему «Ведущее средство в трудовом воспитании детей дошкольного возраста».
	2
	

	Подобрать пословицы, поговорки, загадки о труде.
	1
	

	Составить перечень художественных произведений для дошкольников о труде.
	1
	

	Изучить статью Т.И. Сайгановой, М.Е. Шишкиной «Конспекты игр-занятий по формированию представлений о труде взрослых».
	2
	

	Подготовить методическую разработку по созданию в группе предметно-развивающей среды.
	2
	

	Подготовить сообщение «Требования к организации детского труда».
	1
	

	Изготовить памятку «Регулирование общения детей в процессе совместной деятельности».
	1
	

	Подобрать аудиосредства трудового воспитания.
	2
	

	Составить схему «Работа детей в группах, звеньях».
	2
	

	Подготовить сообщение «Режимные моменты, влияющие на трудовое воспитание дошкольников».
	2
	

	Разработать план работы по трудовому воспитанию в течение дня в группе с разновозрастным составом детей.
	2
	

	Разработать технологическую карту ухода за растениями для дошкольников.
	1
	

	Разработать технологическую карту ухода за животными для дошкольников.
	1
	

	Оформить эскизы поделок из пластилина, природного материала и др. для детей разных возрастов.
	2
	

	Изготовить дидактические игры по трудовому воспитанию (6-8шт.)
	2
	

	Разработать план работы по воспитанию положительного отношения к труду взрослых.
	1
	

	Подготовить сообщение «Последовательность преподнесения детям знаний о труде».
	1
	

	Подготовить обзор статей журналов «Дошкольное воспитание» по теме: «Воспитание уважения к труду людей».
	2
	

	Подобрать материалы для диагностики отношений между участниками трудового процесса.
	2
	

	Разработать план работы с родителями по решению задач трудового воспитания дошкольников.
	2
	

	Разработать беседу для родителей «Воспитание у детей навыков самообслуживания».
	1
	

	Всего
	141
	

	Примерная тематика курсовых работ
	
	

	Основные предпосылки формирования трудовой деятельности в раннем детстве.

Основные направления развития трудовой деятельности дошкольника.

Условия формирования трудовых умений и навыков в дошкольном возрасте.

Условия формирования трудолюбия как личностного качества ребенка дошкольного возраста.

Особенности развития видов и форм трудовой деятельности дошкольника.

Влияние трудовой деятельности на психическое развитие ребенка дошкольного возраста.

Специфические особенности совместного труда детей дошкольного возраста со взрослыми.

Специфические особенности совместного труда детей дошкольного возраста со сверстниками.

Воспитание коллективистских качеств личности ребенка дошкольного возраста в процессе трудовой деятельности.
	
	



4. условия реализации программы
ПМ. 02. ОРГАНИЗАЦИЯ РАЗЛИЧНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ОБЩЕНИЯ ДЕТЕЙ 
МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
       Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета. 

       Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:  

- рабочие места студентов по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-методических материалов;

- образцы планов и конспектов по организации и руководству разными видами трудовой деятельности;

- наглядные пособия (схемы, таблицы, портреты педагогов, уголки дежурных и др.);
-  оборудование для проведения разных видов трудовой деятельности (хозяйственно-бытового труда, труда в природе, ручного труда).
        Технические средства обучения: ноутбук, мультимедийный проектор, телевизор, видеомагнитофон, презентации, компакт диски и другие носители информации.
         Реализация программы МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников предполагает обязательную производственную практику: на базе ДОО города, где созданы необходимые условия для организации и проведения различных видов игровой деятельности детей.

4.2. Информационное обеспечение обучения

        Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

для преподавателей

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29. 12. 2012 №273 – ФЗ.
2. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования: Приказы и письма Минобрнауки РФ, 2016.

3. Бондаренко Т. М. Приобщение дошкольников к труду. Методическое пособие – М.: 2014.
4. Козлова С.А. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников: учебник для студ. учреждений сред. Проф. Образования – М.: Издательский центр «Академия», 2015.
5. Шатова А.Д.  Экономическое воспитание дошкольников: учебно-методическое пособие – М.: 2011. 
для обучающихся

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29. 12. 2012 №273 – ФЗ.
2. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования: Приказы и письма Минобрнауки РФ, 2016.

3. Бондаренко Т. М. Приобщение дошкольников к труду. Методическое пособие – М.: 2014.

4. Козлова С.А. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников: учебник для студ. Учреждений сред. Проф. Образования – М.: Издательский центр «Академия», 2015.

5. Шатова А.Д.  Экономическое воспитание дошкольников: учебно-методическое пособие – М.: 2011. 

Дополнительная:
для преподавателей
1. Буре Р.С. Дошкольник и труд. Теория и методика трудового воспитания. Пособие для педагогов дошкольных учреждений для обучающихся - М.: Мозаика-Синетез, 2012. 
2. Веракса Н. Е. От рождения до школы. Примерная общеобразовательная программа дошкольного образования/ Под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой. — М.: Мозаика - Синтез, 2016. 
3. Воспитание дошкольников в труде /под ред. Нечаевой В.Г. – М.: Просвещение, 1980.

4. Комарова Т.С. Трудовое воспитание в детском саду. Программа и методические рекомендации. – Мозаика-Синтез, 2005.

5. Корень В.Н. Ознакомление старших дошкольников с трудовой деятельностью взрослых // Детский сад: теория и практика. - 2011, № 8.

6. Куцакова Л. В. Трудовое воспитание в детском саду. Для занятий с детьми 3-7 лет. – М.: Мозаика-Синтез, 2014. 

7. Куцакова Л. В. Трудовое воспитание в детском саду. Система работы с детьми 3-7 лет. – М.: Мозаика-Синтез, 2012.
8. Маханева М. Д., Скворцова О. В. Учим детей трудиться. – М.: Сфера, 2012.
9. Сайгушева Л.И. Технология приобщения дошкольников к труду. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2013.

10. Сергеева Д.В. Воспитание детей дошкольного возраста в процессе трудовой деятельности. – М.: Просвещение, 1987.
11. Шатова А.Д.  Нравственное воспитание в процессе развития трудовой деятельности дошкольников // Нравственно-трудовое воспитание в детском саду под ред. Буре Р.С. – М.: Просвещение, 1987.

12. Шатова А.Д. Тропинка в экономику. Программа. Методические рекомендации. Конспекты занятий с детьми 5-7 лет.  – М.: Вентана-Граф, 2015.

13. Шорыгина Т. А. Трудовые сказки. Беседы с детьми о труде и профессиях. – М.: Сфера, 2014.
для обучающихся

1. Буре Р.С. Дошкольник и труд. Теория и методика трудового воспитания. Пособие для педагогов дошкольных учреждений для обучающихся. - М.: Мозаика-Синетез, 2012.

2. Веракса Н. Е. От рождения до школы. Примерная общеобразовательная программа дошкольного образования/ Под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой. — М.: Мозаика - Синтез, 2016.
3. Маханева М. Д., Скворцова О. В. Учим детей трудиться. – М.: Сфера, 2012.

4. Шатова А.Д.  Нравственное воспитание в процессе развития трудовой деятельности дошкольников // Нравственно-трудовое воспитание в детском саду под ред. Буре Р.С. – М.: Просвещение, 1987. 
5. Шатова А.Д. Тропинка в экономику. Программа. Методические рекомендации. Конспекты занятий с детьми 5-7 лет.  – М.: Вентана-Граф, 2015.
6. Шорыгина Т. А. Трудовые сказки. Беседы с детьми о труде и профессиях. – М.: Сфера, 2014.
Интернет-ресурсы:

www.pedsovet.org.
www.school.edu.ru
www.edu-all.ru
www.pedlib.ru
http://www.maam.ru/
http://www:pt dlib/ru 

http://www:/nfer -pedagogika/ru 
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

        Освоение ПМ. 02. Организация различных видов деятельности и общения детей производится в соответствии с учебным планом по специальности 44.02.01 Дошкольное образование и календарным графиком, утвержденным директором колледжа.
        Образовательный процесс организуется строго по расписанию занятий, утвержденных директором колледжа. График освоения ПМ предполагает последовательное освоение МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников, включающих в себя как теоретические, так и практические занятия.

         Освоению ПМ предшествует обязательное изучение дисциплин «Педагогика», «Психология».

         Изучение теоретического материала может проводиться как в каждой группе, так и для нескольких групп (при наличии нескольких групп по специальности). Занятия по темам МДК проводятся в учебных аудиториях колледжа, оборудованных необходимыми средствами обучения. Занятия проводятся с использованием технических средств обучения и программно-методического обеспечения тем МДК. Учебная и производственная практика проводится рассредоточено параллельно с изучением тем МДК в МДОУ г. Серпухова. Консультации к практическим занятиям по темам МДК проводят преподаватели-
методисты во внеурочное время. Консультации по производственной практике проводят преподаватели-методисты колледжа и воспитатели образовательных дошкольных учреждений во внеурочное время.

        При проведении практических занятий проводится деление группы студентов на подгруппы, численностью не более 15 человек. 

В процессе освоения ПМ предполагается проведение рубежного контроля знаний, умений студентов. Сдача рубежного контроля (РК) является обязательной для всех обучающихся. Результатом освоения ПМ выступают ПК, оценка которых представляет собой создание и сбор свидетельств деятельности на основе заранее определенных критериев.

        С целью оказания помощи обучающимся при освоении теоретического и практического материала, выполнения самостоятельной работы разрабатываются учебно-методические комплексы (кейсы студентов)

        Обязательным условием допуска к производственной практике в рамках профессионального модуля Организация различных видов деятельности и общения детей является освоение учебной практики для получения первичных профессиональных навыков в рамках   профессионального модуля.

        Текущий учет результатов освоения ПМ производится в журнале по ПМ. Наличие оценок по практическим работам (ПР) и рубежному контролю (РК) является для каждого обучающегося обязательным. В случае отсутствия оценок за ПР и РК студент не допускается до сдачи дифференцированного зачета по МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников квалификационного экзамена по ПМ. 02. Организация различных видов деятельности и общения детей.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

       Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу: наличие   высшего

образования, соответствующего профилю преподаваемых дисциплин модуля, опыта деятельности в ДОУ.

         Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой (методистам): наличие   высшего образования, соответствующего профилю практики, опыта деятельности в ДОУ.
5. Контроль и оценка результатов освоения ПРОГРАММЫ
ПМ. 02. ОРГАНИЗАЦИЯ РАЗЛИЧНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ОБЩЕНИЯ ДЕТЕЙ 
МДК. 02.02. Теоретические и методические основы организации трудовой деятельности дошкольников
	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 2.1.
Планировать различные виды деятельности и общения детей в течение дня.
	Проектирование плана развития трудовой деятельности.

Составление плана организации и проведения различных видов и форм трудовой деятельности с учётом возраста детей.
	Разработка плана-конспекта.

Анализ плана-конспекта. 

ТРК. 

	ПК 2.3.
Организовывать посильный труд и самообслуживание.
	Выбирать виды, формы, средства трудовой деятельности для детей разного возраста с учётом уровня развития.

Определять методы, условия развития трудовой деятельности в зависимости от уровня трудовых умений детей.

Использовать прямые и косвенные приемы при руководстве трудовой деятельностью.
	Практическое задание.

Наблюдение.

	ПК 2.4.
Организовывать общение детей.
	Использовать вербальные и невербальные средства общения.
	Практическое задание.

Наблюдение.



	ПК 2.7.
Анализировать процесс и результаты организации различных видов деятельности и общения детей.
	Анализировать подготовку и проведение различных видов и форм трудовой деятельности детей.

Оценивать результаты детской трудовой деятельности.
	Практическое задание.

Анализ конспекта.

Наблюдение.

	ПК 5.1.
Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учётом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 
	Разрабатывать перспективные и календарные планы работы.

Подбирать материалы и составлять консультации для родителей.
	Практическое задание.
Анализ.

ТРК.



	ПК 5.2.
Создавать в группе предметно-развивающую среду.
	Отбирать предметы и материалы для создания предметно-развивающей среды в соответствии с возрастом детей.


	Практическое задание.
Анализ.
Наблюдение.

	ПК 5.3.
Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
	Анализировать педагогическую литературу, передовой педагогический опыт по организации трудовой деятельности детей.

Оценивать эффективность применяемых методов и приёмов своей педагогической работы.
	Практическое задание.
Решение педагогических ситуаций.
ТРК.

	ПК 5.4. 

Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
	Оформление рефератов, выступлений, консультаций для родителей, диагностических карт.
	Разработка консультаций, рекомендаций.

	ПК 5.5. 

Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дошкольного образования. 
	Разрабатывать исследовательские проекты по приобщению дошкольников к трудовой деятельности.

Подбирать диагностические методики для выявления уровня развития трудовой детской деятельности.
	Создание проектов, презентаций.


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.


	Участие в научно-практических конференциях по педагогическим проблемам.
Участие в проектной и исследовательской деятельности;

Проявление интереса к психолого-педагогической и методической литературе
	Экспертное наблюдение и оценка

 

	ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Выбор и применение методов и приемов решения педагогических задач в области профессиональной деятельности;

Оценка их эффективности и качества.
	Решение ситуационных задач в ходе практической деятельности.
Оценка на практических занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практике.

	ОК 3.
Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.


	Умение принимать решение в стандартных и нестандартных ситуациях в процессе педагогической деятельности.
	Наблюдение и оценка на практических занятиях, в процессе педагогической практики.
Решение ситуационных задач.

	ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
	Эффективный поиск необходимой информации;

Использование различных источников.


	Наблюдение и оценка на практических занятиях, в процессе педагогической практики.
Экспертная оценка в ходе выполнения исследовательской и проектной работы студента.

	ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	Работа с Интернет ресурсами;

Взаимодействие с обучающимися, преподавателями, администрацией, родителями и внешними субъектами воспитания.
	Анализ содержания презентаций к урокам, выступлениям, выполненных с использованием ИКТ и др.

	ОК 6.
Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	Взаимодействие с обучающимися, преподавателями, администрацией, родителями и внешними субъектами воспитания.
	Оценка планов, конспектов.

Оценка реализации целей и задач в ходе педагогической практики.

	ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса
	Определение цели, мотивация обучающихся.

Умение оценивать и контролировать их работу.

Принятие на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	Оценка планов, конспектов трудовой деятельности;

Экспертная оценка реализации целей и задач в ходе педагогической практики.

	ОК 9.
Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	Адаптация к изменяющимся условиям профессиональной деятельности.
	Наблюдение и оценка на практических занятиях, в процессе производственной и преддипломной практики;

Экспертная оценка использования ФГОС СПО в работе на педагогической практике. 

	ОК 10.
Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.


	Планирование способов профилактики травматизма, обеспечение охраны жизни и здоровья детей, демонстрация способностей вести профилактику травматизма и пропаганду здорового образа жизни.
	Наблюдение и оценка планов, конспектов мероприятий, журналов по технике безопасности.



	ОК 11.
Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих.
	Соблюдение правовых норм учебной деятельности.
	Наблюдение и оценка планов, конспектов мероприятий.
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