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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.01 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 1.1. Область применения рабочей программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-

альности СПО 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство. 

  

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 
Учебная дисциплина ОП.01 Экономика организации относится к про-

фессиональному циклу общепрофессиональных дисциплин программы под-

готовки специалистов среднего звена. 

 

 1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь:  

− рассчитывать основные показатели экономической деятельности организа-

ции; 

 − рассчитывать основные удельные технико-экономические показатели раз-

личных работ; 

 − планировать рентабельность организации; 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

− современное состояние экономики;  

− основные принципы построения экономической системы организации;  

− экономические показатели деятельности организации; 

 − механизм ценообразования и формы оплаты труда 

 

 1.4.Изучение данной учебной дисциплины направлено: 

 на подготовку обучающихся к освоению профессиональных модулей 

ППССЗ по специальности        35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное стро-

ительство и овладению профессиональными компетенциями (ПК) соответству-

ющими основным видам профессиональной деятельности:  

- Проектирование объектов садово-паркового и ландшафтного строительства.  

- Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству.  

- Внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного 

строительства.  

 - Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должно-

стям служащих (приложение к ФГОС СПО). 
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В процессе освоения дисциплины у обучающихся должны формиро-

вать профессиональные (ПК) компетенции:  

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку объекта 

озеленения.  

ПК 1.2. Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с использовани-

ем компьютерных программ.  

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию. 

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного 

строительства.  

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строитель-

ству на рынке услуг.  

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы.  

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ланд-

шафтных работ.  

ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово- парково-

го и ландшафтного строительства.  

ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово- паркового и 

ландшафтного строительства.  

ПК 3.3. Консультировать заказчиков по вопросам современных технологий в 

садово-парковом и ландшафтном строительстве.  

В процессе освоения дисциплины у обучающихся  должны формиро-

вать общие компетенции (ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профес-

сии, проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффектив-

ность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в про-

фессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинен-

ных), за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессио-

нальной деятельности. 
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1.5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 51 часов, 

в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 34 часов;  

самостоятельной работы обучающегося – 17 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.01 Экономика организации 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной деятельности Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 51 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 34 

в том числе:  

теоретические занятия 17 

лабораторные занятия Не предусмотрено 

практические занятия 17 

курсовая работа (проект) Не предусмотрено 

самостоятельная работа обучающегося (всего) 17 

в том числе:  

Итоговая аттестация в форме  Экзамен  
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3. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.01 Экономика организации 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем часов 

Осваивае-

мые эле-

менты 

компетен-

ций 

1 2 3 4 

Экономика организации 51  

Тема 1.     Понятие ор-

ганизации и ее сущ-

ность 

 

Содержание учебного материала  2 

Цель создания и функционирования организации. 

Понятие и классификация организаций. 

Организационно-правовые формы хозяйствования юридических лиц. 

ПК 2.3 

ОК 1-9 

Практические занятия 

Практическая работа№1  Виды предпринимательской деятельности 

1 

Контрольные работы Не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся (при наличии указывается  содержа-

ние домашних заданий)                                                                                                                                      

Изучение и анализ информации о состоянии рынка рекламных услуг Российской 

федерации, тенденциях его развития. 

Подготовить сообщение «Производственная структура организации».                                 

Подготовить опорный конспект «Понятие производственного процесса». 

3 

Тема 2.  Производ-

ственные ресурсы 

предприятия 

Содержание учебного материала 

Сущность, состав и структура основных фондов и факторы, ее определяющие. 

Показатели эффективности использования основных фондов и методика их расчета. 

 Износ основных фондов: сущность, виды, методы определения. 

Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств. 

4 

ПК 1.1-1.3 

ОК 1-9 

Контрольные работы Не предусмотрено 

Практические занятия 

Практическая работа№2  Производственная мощность предприятия. 

Практическая работа№3  Показатели эффективности использования оборотных 

средств предприятия.  

Практическая работа№4  Расчет показателей использования основных производ-

ственных фондов.  

Практическая работа№5  Расчет суммы амортизационных отчислений и определе-

6 
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ние стоимостной оценки основных фондов  

Практическая работа№6  Расчет показателей оборачиваемости оборотных средств. 

Самостоятельная работа обучающихся (при наличии указывается тематика 

и содержание домашних заданий) 

Подготовить презентацию «Амортизация ОПФ: сущность и механизм». 

3 

Тема 3.   Трудовые ре-

сурсы предприятия 

Содержание учебного материала 

Сущность  и классификация трудовых ресурсов. 

Производительность труда: сущность, методика определения. 

 Сущность заработной платы, принципы и методы ее исчисления и планирования. 

4 

ПК 2.3 

ОК 1-9 

Контрольные работы Не предусмотрено 

Практические занятия                                                                                                                              

Практическая работа№8-9  Формы оплаты труда: классификация, способы исчисле-

ния и области эффективного применения. 

Практическая работа№10-11 Расчёт показателей производительности труда 

4 

Самостоятельная работа обучающихся (при наличии указывается тематика 

и содержание домашних заданий) 

Работа с ТК РФ.  

Подготовить опорный конспект «Показатели движения кадров и эффективности ра-

боты с ними» 

Подготовить опорный конспект «Разновидности сдельной и повременной форм 

оплаты труда». 

3 

Тема 4   Основные тех-

нико-экономические 

показатели (ТЭП) дея-

тельности предприя-

тия 

Содержание учебного материала 

Издержки предприятия: сущность и классификация. 

Себестоимость продукции: сущность и состав затрат. 

Рентабельность: сущность, виды и методика определения. 
Прибыль предприятия: сущность, виды и методика определения.  
Ценовая политика предприятия и выбор метода ценообразования 

5 

ОК 1 - 9  

ПК 1.1 - 1.3, 

2.1 - 2.4, 3.1 

- 3.3  

 Контрольные работы Не предусмотрено 

Практические занятия         
Практическая работа№12  Составление калькуляции себестоимости работ и продукции.  
Практическая работа№13 Сметная документация в ландшафтном строительстве. 
Практическая работа№14  Расчёт показателей прибыли  
Практическая работа№15  Расчет показателей рентабельности 

4 

Самостоятельная работа обучающихся (при наличии указывается тематика 6 
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и содержание домашних заданий) 

Подготовить  таблицу «Смета затрат»                                                                                                                                 

Подготовить опорный конспект «Сущность и методы калькулирования себестоимо-

сти продукции».                                                                                                                                                         

Подготовить опорный конспект «Прибыль как экономическая категория».                          

Подготовить презентацию «Источники снижения себестоимости продукции». 

Тема 5.  Планирование 

на предприятии 

Содержание учебного материала 

Понятие и содержание планирования на предприятии.   

Содержание бизнес-плана.                                                                               

2 

ОК 1 - 9  

ПК 1.1 - 1.3, 

2.1 - 2.4, 3.1 

- 3.3  

Контрольные работы Не предусмотрено 

Практические занятия                                                                                                                                         
Практическая работа№16  Бизнес – планирование, цели и задачи. 

Практическая работа№17  Отличие бизнес-плана от других плановых документов.  

2 

Самостоятельная работа обучающихся (при наличии указывается тематика 

и содержание домашних заданий)  
Подготовить сообщение «Основные направления гос. регулирования деятельности 

предприятия». 

2 

 



 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

Экономика. 

Оборудование учебного кабинета: 

 рабочие места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 комплект учебно-методической документации по экономики организации. 

Технические средства обучения: 

 ПК; 

 Мультимедиа. 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: не предусмотрено 

 

Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных из- 

даний, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы) 

 

Основные источники 

 

Для преподавателей 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с поправками) // СЗ РФ. — 2013. — № 4. — Ст. 445. 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации( В последней редакции) 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации. М.: Юрид. Литер, 2010. 

4. Самарина В.П. Экономика организации :учебное пособие / В.П. Самарина, 

Г.В.Черезов, Э.А.Карпов. – М.:КНОРУС,2014 – 320с. 

5. Петров В.Н. Организация, планирование и управление в лесном хозяйстве. : 

Наука, 2015. 

 

Для обучающихся 

1. Самарина В.П. Экономика организации :учебное пособие / В.П. Самарина, 

Г.В.Черезов, Э.А.Карпов. – М.:КНОРУС,2014 – 320с. 

5. Петров В.Н. Организация, планирование и управление в лесном хозяйстве. : 

Наука, 2015. 

 

Дополнительные источники: 
1.  Джикович Ю.В.. Экономика садово-паркового и ландшафтного строительства. 

М.; Издательский центр «Академия», 2015  

2. Кнышова Н.Н., Панфилова Е.Е. Экономика организации. М.;- ФОРУМ- ИН-

ФРА.М.,-2008.  

3. Мищенко О.Г., Мишуткина З.Е., Климонтова Л.Я.. Практикум по экономике лес-

ного хозяйства М. ВНИИЛМ 2003.  

4. Острошенко В.В.Экономика лесного хозяйства.М.;-Академия.,2011.  

5.  Петров А.П., Бельдиева А.А., Дикарева О.А., Климонтова Л.Я.. Экономика лес-

ного хозяйства, ВНИЛМ, 2002 г.  
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6. Самойлович В.Г.Организация производства и менеджмент.;М.:Издательский 

центр «Академия», 2008  

7.  Экономика организации (предприятия) Под. ред. В.Я.Горфинкеля., М.;- ЮНИТИ, 

2003.  

 

Интернет – ресурсы: 
1.Электронный ресурс «Экономика организации». Форма доступа www.ofguu.ru/ 

files/Экономика организации.pdf  

2.Экономика организации - реферат. Форма доступа: www.BestReferat.ru/referat-

61034.html 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.bestreferat.ru/referat-61034.html
http://www.bestreferat.ru/referat-61034.html
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.01 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

            Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществ-

ляется преподавателем в процессе проведения устных и письменных опросов, 

практических занятий, тестирования, контрольных работ, выполнения обуча-

ющимися индивидуальных заданий, исследований, а также в процессе экзаме-

на 

Результаты обучения Формы и методы контроля и оценки  

результатов обучения 

Умения:  

- рассчитывать основные показа-

тели экономической деятельно-

сти организации; 

 практические работы, самостоятельная 

работа, экзамен 

-рассчитывать основные удель-

ные технико-экономические по-

казатели различных работ; 

 практические работы, самостоятельная 

работа, экзамен 

-планировать рентабельность ор-

ганизации; 

практические работы, самостоятельная ра-

бота, проверочная работа, экзамен 

Знания:  

-современное состояние эконо-

мики; 

устный опрос, самостоятельная работа 

-основные принципы построения 

экономической системы органи-

зации; 

устный опрос,  

проверочная работа 

-экономические показатели дея-

тельности организации; 

 устный опрос, практические работы, про-

верочная работа 

-механизм ценообразования и 

формы оплаты труда 

 устный опрос, практические занятия, к эк-

замен 



 

 14 

  

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ  

В  РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ 

 
№ изменения,  дата внесения изменения; № страницы с изменением;  

. 

БЫЛО 

 

 

 

СТАЛО 

 

 

Основание: 

 

Подпись лица внесшего изменения 

 

 


