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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Производственная  практика является обязательным разделом (ППКРС) программы подготовки квалификационных рабочих служащих, обеспечивающей реализацию Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО). Практика представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. 

Целью практики является комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности по специальности по специальности 35.02.15 «Кинология» формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по профессии. 
Общий объем времени на проведение практики определяется ФГОС СПО, сроки проведения устанавливаются образовательным учреждением в соответствии с ОПОП образовательного учреждения.
Производственная практика по профессии проводится образовательным учреждением в рамках профессиональных модулей и может реализовываться как концентрированно, в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. 
Рекомендуемые формы отчетности обучающихся по производственной практике: дневник, отчет, приложения (фото-, видеоматериалы).
Программа производственной практики согласована  с организациями, участвующими в проведении практики. 
Одной из составляющей программы практики является разработка форм и методов контроля для оценки результатов освоения общих и профессиональных компетенции.  Выделяются виды работ, необходимые для овладения конкретной профессиональной деятельностью и  включенные в рабочую программу модуля.

















1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ КИНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ

2.1. Область применения программы производственной практики: 
Программа производственной практики является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ), обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по специальности 35.02.15 Кинология. 

ПМ.02 Разведение и селекция собак

ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 
ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных качеств. 
ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 
ПК 2.5. Ухаживать за молодняком.

В процессе освоения ПМ студенты должны овладеть общими компетенциями (ОК):  

Общие компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий. 
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 
Рабочая программа   производственной практики может быть использована в программах дополнительного профессионального образования: в программах повышения квалификации работников производственных предприятий и в программах переподготовки на базе профессионального образования. Опыт работы не требуется.


2.2  Количество часов, отводимое на освоение программы производственной практики: всего 36 часов. 



































3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

3.1. Объем и виды практики по специальности: 35.02.15 «Кинология».
	Вид практики
	Количество часов
	Форма проведения
	Семестр

	Производственная практика
	
	концентрированно
	4

	ПМ.02
	Разведение и селекция собак
	36
	
	

	Итого
	36
	
	



3.2.Содержание производственной практики по профессиональному модулю
ПМ. 02 Разведение и селекция собак


Цели и задачи производственной практики 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и следующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения программы производственной практики должен:
ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 
ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных качеств. 
ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 
ПК 2.5. Ухаживать за молодняком.


при выполнении работ по профессии 35.02.15 «Кинолог».

иметь практический опыт: 

– отбора производителей по результатам бонитировки; 
– определения периода, благоприятного для вязки; 
– вязки собак; 
– содержания производителей; 
– выращивания щенков; 
– оформления документов о происхождении собак; 
уметь: 
– анализировать генотип собак по отдельным признакам и их комплексам; 
– подбирать пары производителей с учетом их достоинств и недостатков для улучшения рабочих и породных качеств; 
– определять сук в эструсе (охоте); 
– организовывать кормление производителей и уход за ними; 
– применять специальную технику вязки; 
– разрабатывать документацию по опытно-селекционной работе; 
– оформлять документы о происхождении собак; 


































3.2.1 Содержание производственной практики по профессиональному модулю  ПМ. 02 Разведение и селекция собак

Производственная практика: ПМ. 02 Разведение и селекция собак

Количество часов: 36 часов
Форма проведения: концентрированно
Отчетная документация: - дневник по производственной практике

	Коды ПК
	Виды работ

	Контроль и оценка результатов освоения ПК

	ПМ.02

ПК 2.1
ПК 2.2.
ПК2.3.
ПК 2.4.
ПК 2.5.

	
1.Инструктаж по ТБ и ОТ
    Оценка экстерьера собаки. Определение стати собаки.

2. Отбор собак по результатам бонитировки для
    улучшения   рабочих и породных качеств.

3. Составление родословных. Однородный подбор
    собак. Разнородный подбор собак.

4. Отбор собак по служебным качествам. Отбор собак 
    по конституции и экстерьеру.

5. Кормление щенной суки. Расчет рациона щенной 
    суки. Уход и кормление щенков в первые недели 
    жизни.

6. Скрещивание собак. Определение пороков и 
    недостатков  экстерьера у собак.

	Текущий контроль в процессе практики. 
Проверка отчетной документации и выставление отметки за учебную и отчетную документацию
Оценивание правильности выполнения практических работ по организации процесса разведения и селекции собак













4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

4.1. Организация практики

Для проведения производственной практики разработана следующая документация: 
– рабочая программа производственной практики; 
– дневник практики; 
– договоры с предприятиями по проведению практики; 
– приказ о распределении студентов. 
В основные обязанности руководителя практики от Государственного      автономного профессионального образовательного учреждения Московской области
« Губернский колледж»» входят: 
– проведение практики в соответствии программой; 
– установление связи с руководителями практики от организаций; 
– разработка и согласование с организациями программы, содержания и планируемых результатов практики; 
– осуществление руководства практикой; 
– контролирование реализации программы и условий проведения практики организациями, в том числе требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 
– совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, организация процедуры оценки общих и профессиональных компетенций студента, освоенных им в ходе прохождения практики; 
– разработка и согласование с организациями формы отчетности и оценочного материала прохождения практики. 
Студенты при прохождении производственной практики обязаны: 
– полностью выполнять задания, предусмотренные программой производственной практики; 
– соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 
– изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности. 
Базами практики могут быть предприятия любой формы собственности, имеющие свою кинологическую площадку и питомник. 








4.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению производственной практики:

- вольеры для содержания собак
- щенятники
- снаряжение для чистки собак
- инвентарь для уборки вольеров
- холодильник для хранения продуктов и корма
- ветеринарный кабинет
- изолятор

4.3. Информационное обеспечение организации и проведения производственной практики, рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.
1.Федеральный государственный образовательный стандарт по специальности среднего профессионального образования 35.02.15 «Кинология» утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации.
2. Учебный план по специальности.
3.Положение об производственной практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования (приказ Министерства образования и науки РФ № 464 от 07.05.2014г. (ред. от 09.04.2015)
-перечень  учебных изданий,  Интернет-ресурсов, дополнительной литературы, рекомендуемых для выполнения заданий и этапов практики;

Основные источники:
Кинология [Текст] : учебник для вузов / Блохин Г.И. [и др.]. - СПб : Лань, 2013. - 384 с. : ил. - (Учебники для вузов). 
Кинология [Электронный ресурс] : учебник для вузов / Блохин Г.И. [и др.]. - Электрон. дан. - СПб. : Лань, 2013. - 384 с. : ил. - (Учебник для вузов).
Фаритов, Т.А. Практическое собаководство [Текст] : учеб. пособие для вузов / Т. А. Фаритов, Ф. С. Хазиахметов. - СПб. : Лань, 2012. - 448 с. : ил. - (Учебники для вузов. Специальная литература). - ISBN 978-5-8114-1294-5. - глад113 : 700-04. 
Фаритов, Т.А. Практическое собаководство [Электронный ресурс] : учеб. пособие для вузов / Т. А. Фаритов, Ф. С. Хазиахметов, Е. А. Платонов. - Электрон. дан. - СПб. : Лань, 2012. - 448 с. : ил. - (Учебники для вузов. Специальная литература). - Режим доступа: http://e.lanbook.com/view/book/4230/, требуется регистрация. - Загл. с экрана. - Яз. рус. - ISBN 978-5-8114-1294-5.


Интернет ресурсы:

1. bio.wikireading.ru›
3. golden-retrievers.ru›
4. voorors.ru›
5. white-shepherd-club.ru›
6. sobakam-da.ru›

4.4. Общие требования к организации производственной практики
- освоению программы практики должно предшествовать, или идти параллельно, изучение МДК соответствующего профиля. Освоению ПМ предшествует обязательное изучение учебных дисциплин:
МДК.02.01	Техника и методы разведения собак
Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности.

4.4. Кадровое обеспечение организации и проведения производственной  практики
4.4.1.Требования к квалификации педагогических кадров осуществляющих руководство практикой в образовательном учреждении:
- наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля и специальности.
4.4.2.Требования к квалификации специалистов, осуществляющих руководство практикой в организации.
Инженеры, мастера или иные технические кадры: 
- наличие высшего или среднего специального профессионального образования, соответствующего профилю модуля и специальности.
Инженерно-педагогический состав: 
- наличие высшего профессионального образования;
-опыт профессиональной деятельности в организациях профессиональной сферы;
- стажировка в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
Мастера:
- наличие квалификации не менее чем на разряд выше разряда выпускника;
- стажировка в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года;
-опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы.

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
	Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции)
	
Основные показатели оценки результата
	   Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 2.1. 
Планировать опытно-селекционную работу. 

	Умение планировать опытно-селекционную работу. 

	Наблюдение
Выставление оценок по критериям

	ПК 2.2. 
Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных качеств. 

	Умение отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных качеств
	Наблюдение. Проверка и оценка дневников производственной практики. 

	ПК 2.3. 
Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

	Умение закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

	Наблюдение. Проверка и оценка дневников производственной практики.

	ПК 2.4. 
Применять технику и различные методы разведения собак. 

	Умение применять технику и различные методы разведения собак. 

	Наблюдение.
Проверка и оценка дневников производственной практики.

	ПК 2.5. 
Ухаживать за молодняком.

	Умение  ухаживать за молодняком.

	Наблюдение. Проверка и оценка дневников производственной практики.










1. ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ ВНЕСЕННЫХ, В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ
	Изменение

	Было


	Стало 

	Основание:
Подпись лица внесшего изменения:
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