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1. Основные положения 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа ГИА) 

выпускников по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты разработана в 

соответствии с: 

– Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ, 

– требованиями Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской федерации от 26 

августа 2022 года, № 775 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 29 

сентября 2022 года, регистрационный №70281) 

– порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки РФ от 08 октября 2021 года № 800; 

Данная программа определяет совокупность требований к проведению ГИА 

выпускников ГБПОУ МО "Колледж «Подмосковье" по специальности 43.02.17 Технология 

индустрии красоты. 

 

2. Паспорт программы государственной итоговой аттестации 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы по специальности 43.02.17 Технологии 

индустрии красоты соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом требований 

регионального рынка труда, их готовность и способность решать профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 

рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, личностных 

качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке труда. 

По результатам ГИА выпускнику по специальности 43.02.17 Технологии индустрии 

красоты присваивается квалификация: специалист индустрии красоты. 

Программа ГИА является частью ОПОП-П по программе подготовки специалистов 

среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к содержанию, 

организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной специальности. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 

видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и 

демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2). 

 

Таблица 1  

Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование профессионального 

модуля (ПМ), в рамках которого осваивается 

ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

Парикмахерское искусство  ПМ.01 Предоставление парикмахерских 

услуг 

Эстетическая косметология ПМ.02 Предоставление маникюрных и 

педикюрных услуг 

Виды деятельности по освоению одной или 

нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих (Мастер маникюра, мастер 

ПМ.03 Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих 



педикюра) 

 

Виды деятельности по освоению одной или 

нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих (Визажист) 

ПМ.03 Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих 

Виды деятельности по освоению одной или 

нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих (Парикмахер) 

ПМ.03 Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих 

Создание стиля и имиджа клиента ПМ. 03 Создание стиля и имиджа 

 ПМ 04 Дизайн и стиль образа 

 

Таблица 2  

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 

Оцениваемые виды 

деятельности 

Профессиональные компетенции 

Парикмахерское 

искусство  

 

ПК 1.1. Разрабатывать и выполнять классические и современные, 

коммерческие женские, мужские (в том числе оформление усов и 

бороды), детские стрижки волос различными инструментами и 

техниками 

ПК 1.2. Выполнять химическое воздействие (включая завивку и 

выпрямление волос) с использованием современных технологий 

ПК 1.3. Выполнять простые и сложные виды окрашивания волос с учётом 

запроса клиента 

ПК 1.4. Разрабатывать и выполнять классические и современные, 

коммерческие укладки на волосах различной длины различными 

инструментами и техниками 

ПК 1.5. Моделировать прически различного назначения с применением 

украшений и постижерных изделий с учетом тенденций моды 

ПК 1.6. Выполнять эскизы и схемы для разработки инструкционно-

технологических карт 

Предоставление 

маникюрных и 

педикюрных услуг (по 

выбору) 

ПК 2.1. Выполнять маникюрные услуги. 

ПК 2.2. Выполнять педикюрные услуги. 

ПК 2.3. Выполнять услуги по моделированию и дизайну ногтей 

Создание стиля и 

имиджа клиента 

ПК. 4.1 (3.1) Выполнять креативные женские, мужские детские стрижки 

и комбинированные укладки волос различными инструментами и 

способами 

ПК 4.2. (3.2) Выполнять работы по наращиванию волос различными 

методами 

ПК 4.2. (3.2) Выполнять реконструкцию и восстановление волос 

ПК 4.4 (3.4) Разрабатывать в цифровом виде концепцию образа и 

реализовывать на основании заказа клиента 

Освоение видов работ 

по одной или 

нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

ПК 3.1 Выполнять работы по моделированию и коррекции бровей 

ПК 3.2.Выполнять работы по окрашиванию бровей и ресниц с 

использованием различных техник 

ПК 3.3. Выполнять салонный макияж 

ПК 3.4. Выполнять работы по консультированию клиента по выполнению 

макияжа в домашних условиях 

ПК 3.4. Наращивать искусственные ресницы, осуществлять их 

коррекцию и снятие 

ПК 3.5. Выполнять специфический макияж 

ПК 3.6 Выполнять рисунки или их элементы на лице и теле в различных 



художественных техниках 

Предоставление 

парикмахерских услуг 

повышенной 

сложности 

ПК. 4.1 (3.1) Выполнять креативные женские, мужские детские стрижки 

и комбинированные укладки волос различными инструментами и 

способами 

ПК 4.2. (3.2) Выполнять работы по наращиванию волос различными 

методами 

ПК 4.2. (3.2) Выполнять реконструкции и восстановлению волос 
 

Выпускники, освоившие программу по специальности 43.02.17 Технологии индустрии 

красоты, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена профильного уровня и защиты 

дипломного проекта (работы). 

ГИА призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и умений 

обучающегося по специальности при решении конкретных профессиональных задач, 

определять уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе. 

Проведение итоговой аттестации в форме защиты выпускной квалификационной работы 

и демонстрационного экзамена позволяет одновременно решить целый комплекс задач: 

– ориентирует каждого преподавателя и студента на конечный результат; 

– позволяет в комплексе повысить качество учебного процесса, качество подготовки 

специалиста и объективность оценки подготовленности выпускников; 

–  систематизирует знания, умения и опыт, полученные студентами во время обучения и 

во время прохождения производственной практики; 

–  расширяет полученные знания за счет изучения новейших практических разработок и 

проведения исследований в профессиональной сфере; 

–  значительно упрощает практическую работу Государственной экзаменационной 

комиссии при оценивании выпускника (наличие перечня профессиональных компетенций, 

которые находят отражение в выпускной работе); 

– принятие решения о присвоении квалификации по результатам ГИА и выдаче 

выпускнику документа образования и квалификации (диплома о среднем профессиональном 

образовании). 

 

3. Структура, содержание и условия допуска к государственной итоговой аттестации 
 

ГИА по специальности 43.02.17 Технология индустрии красоты проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломной работы. 

Сначала студенты сдают ДЭ, а потом на защите ВКР выпускники представляют 

выполненную дипломную работу. Члены государственной экзаменационной комиссии (ГЭК) 

учитывают оценку, полученную на ДЭ, в совокупности с которой в итоге за ВКР выставляется 

единая оценка. 

Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе стандарта 

(Профессиональный стандарт «Специалист по предоставлению парикмахерских услуг», 

утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25 

декабря 2014 г. №1134н, регистрационный №35906) и с учетом оценочных материалов, 

разработанных экспертами. 

Темы ВКР определяются колледжем самостоятельно. Обязательным требованием для 

ВКР является соответствие ее тематики содержанию одного или нескольких профессиональных 

модулей. Студенту предоставляется право выбора темы ВКР, в том числе предложения своей 

тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического 

применения. 

Для подготовки ВКР студенту назначается руководитель. Закрепление за студентами тем 

ВКР, назначение руководителей осуществляется приказом директора колледжа. 

Целью написания ВКР является выявление готовности выпускника к целостной 

профессиональной деятельности, способности самостоятельно применять полученные 

теоретические знания для решения производственных задач, умений пользоваться учебниками, 



учебными пособиями, современным справочным материалом, специальной технической 

литературой, каталогами, стандартами, нормативными документами, а также знания 

современной техники и технологии. 

В программу демонстрационного экзамена могут включаться как все модули, 

предусмотренные техническим описанием компетенции, так и только отдельные модули. 

Для качественной организации по подготовке и выполнению ВКР составляется график, в 

котором прописываются все этапы работы и сроки их выполнения: 

1. Составление и согласование тем ВКР. 

2. Утверждение тем ВКР на предметных (цикловых) комиссиях. 

3. Выдача заданий обучающимся учебных групп. 

4. Разработка, выполнение и оформление разделов пояснительной записки ВКР. 

Выполнение практической части. 

5. Представление работы для написания отзыва руководителя. 

6. Представление ВКР на рецензирование. 

7. Представление ВКР на утверждение и допуск к защите. 

8. Срок проведения демонстрационного. 

9. Срок защиты выпускной квалификационной работы. 

 

Ознакомление студентов с программой ГИА осуществляется не позднее чем за 6 

месяцев до проведения ГИА. 

С целью качественной подготовки студентов к ГИА составляется график проведения 

консультаций, проводимых преподавателями профессионального цикла. 

К ГИА ГБПОУ МО "Колледж «Подмосковье" допускается студент, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе по специальности 

43.02.17 Технологии индустрии красоты. 

ГИА выпускников не может быть заменена оценкой уровня их подготовки на основе 

текущего контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации. 

ГИА является завершающей частью обучения. 

 

3.1. Структура и содержание выпускных квалификационных работ 

ВКР включает следующие материалы: 

1. Пояснительную записку; 

2. Творческую часть; 

3. Композиционно – технологическую часть. 

Пояснительная записка выпускной квалификационной работы включает в себя 

следующие разделы: 

Введение 

Введение отражает: 

⎯ определение темы работы; 

⎯ обоснование выбора темы, определение ее актуальности и новизны, а так же 

значимости для развития парикмахерского искусства (с учетом требований федерального 

стандарта); 

⎯ определение основной цели работы и подчиненных более частных задач. 

⎯ экскурс в историю использования указанных в теме элементов прически 

Творческая часть 

Творческая часть включает в себя следующие подразделы: 

- Анализ современных направлений моды 

- Анализ источника творчества 

- Обоснование выбора модели прически и образа в целом 

- Описание выбранной модели и образа 

- Художественная часть 

Анализ современных направлений моды 



Данный подраздел отражает: 

– анализ периодической печати и интернет изданий раскрывающих тему 

современных мировых тенденций в сфере моды. 

– анализ деятельности признанных метров современной моды и мировых «домов 

моды». 

– анализ современных модных направлений парикмахерского искусства в странах 

Европы и Америки. 

– анализ современных модных направлений парикмахерского искусства в России. 

 

Анализ источника творчества 

Анализируя источник творчества необходимо: 

– дать о нем историческую справку; 

– раскрыть его сущность (смысл, роль, назначение); 

– проанализировать психологическое восприятие источника. 

 

Обоснование выбора модели прически и образа в целом 

В данном подразделе важно раскрыть цель создания образа: 

– для какой ситуации общения он создается, − какое впечатление должен 

производить, 

– какие психологические особенности будут играть ведущую роль при восприятии 

образа, 

– какова стилевая направленность образа. 

Здесь так же необходимо раскрыть связь модели прически с образом в целом: 

– как прическа будет дополнять общее впечатление, 

– какие дополнительные эффекты будет создавать. 

 

Описание выбранной модели и образа. 

Данный подраздел содержит подробное описание элементов прически (без 

технологической составляющей), макияжа (или грима при театральной трактовке), костюма и 

дополнений. 

 

Художественная часть 

В данной части должны быть представлены эскизы, иллюстрирующие положения 

предыдущего раздела. Эскизы необходимо расположить по разделам: 

- Источник творчества 

- Эскизы прически - Эскизы макияжа 

- Эскизы образа в целом 

Композиционно – технологическая часть 

Композиционно-технологическая часть включает в себя следующие подразделы: 

- Анализ композиционного построения выбранной модели прически 

- Выбор технологических методов выполнения прически 

- Оптимизация прически 

- Обоснование выбора парфюмерно-косметических препаратов 

Анализ композиционного построения выбранной модели прически 

В данном разделе необходимо рассмотреть: 

– формы лица, с которыми предложенная прическа будет гармонично сочетаться; 

– возможные модификации прически при других формах лица; 

– различные стилевые варианты прически (если это возможно); 

В данной части необходимо сделать иллюстративное (лучше графическое, но допустимо 

и фотографическое) приложение возможного применения прически в зависимости от 

предложенных вами вариантов. Для полноты картины стоит добавить графическое исполнение 

различных видов макияжа (грима) модели, в зависимости от выбранных стилей и формы лица. 

Выбор технологических методов выполнения прически 

Данный подраздел включает в себя теоретическое описание и иллюстрирование всех 



технологических этапов работы над прической, логически и хронологически расположенных. 

Фотографии должны быть четкими, выполненными на нейтральном фоне и иметь размер не 

более 1/6 вашего печатного листа. Прическу для съемки необходимо выполнить на модели. Все 

этапы выполнения работы над прической фотографируются, но не дублируются. 

Здесь так же должна быть раскрыта технология изготовления постижерных изделий 

применяемых в прическе (если они предполагаются) и так же проиллюстрировать их 

фотографией и возможно рисунком. 

Оптимизация прически 

Работа по оптимизации прически ведется в двух направлениях: оптимизация качества и 

оптимизация времени выполнения. В данном разделе необходимо описать: 

Первое: как можно применять данную модель прически у клиентов с различными 

свойствами кожи головы и волос. В каких случаях прическу невозможно выполнить без потери 

качества, а в каких – должного качества можно достичь при выполнении определенных 

дополнительных процедур или при использовании дополнительных средств. 

Второе: какие иные технологии или техники (классические, новые, конкурсные) 

возможно применить, чтобы качественно выполнить данную модель в ограниченное время. 

Или какую вариацию модели можно предложить клиенту, в случае малого количества времени. 

Каждую часть необходимо описывать конкретно, уточняя все необходимые детали и по 

возможности прорисовывая разные вариации. 

Обоснование выбора парфюмерно-косметических препаратов  

Данный подраздел включает в себя: 

– небольшой анализ рынка парфюмерно-косметической продукции, необходимой для 

выполнения предложенной модели прически, 

– обоснование выбора (почему именно эта продукция) − краткое описание препаратов. 

Экономическая часть. 

Экономическая часть играет вспомогательную роль в дипломной работе и содержит 

только экономическое обоснование цены на услугу по созданию предложенной модели 

прически, выполнению макияжа. 

 

Заключение 

После изложения всех частей работы в заключении необходимо синтезировать выводы 

по итогам работы, отметить значимость работы, указав социальные категории потребителей 

предложенной вами модели и те эстетические задачи, которые возможно с ее помощью 

реализовать, а так же определить направления для дальнейших исследований в данной сфере 

(направления развития моды, парикмахерского искусства в России и за рубежом, развития 

бизнеса парикмахерских услуг и т.п.). Выводы должны быть соотнесены с перечнем тех 

вопросов, которые отражены во введении. 

 

Список литературы 

После заключения студент приводит список литературы, использованной им при 

написании работы в количестве не менее 25 источников. В список включаются только те 

источники, которые использовались при подготовке работы. 

Приложения 

Графическое и иллюстративное приложение. В приложение рекомендуется включить: 

– графический и иной иллюстративный материал, наглядно дополняющий 

теоретические разделы и не вошедший в основное содержание работы, 

– материал, связанный с конструктивно-технологическим выполнением работы, 

который по каким-либо причинам не мог быть включен в основную часть. 

Руководитель дипломной работы осуществляет теоретическую и практическую помощь 

обучающемуся в период подготовки и написания ВКР, дает ему рекомендации по структуре, 

содержанию и оформлению работы, подбору литературных источников и т. д. 

Выполненная студентом ВКР передается руководителю работы для подготовки 

письменного отзыва. 

Руководитель дипломной работы – проверяет выполненные дипломной работы и 



представляет отзыв, который должен включать: 

− общую характеристику ВКР, 

− соответствие заданию по объему и разработке основных разделов 

ВКР, 

− указание положительных сторон; 

– указания на недостатки в пояснительной записке, ее оформлении, если таковые 

имеются; 

– оценку степени самостоятельности и качества выполнения работы студентом, 

– оценку степени обладания общими и профессиональными компетенциями. 

Кроме того, в отзыве следует оценить обоснованность и правильность принятых 

технологических решений и графических схем, грамотность и ясность изложения текста 

записи, оформление ВКР в соответствии с требованиями Единой системы технологической 

документации (ЕСТД), Единой системы конструкторской документации (ЕСКД), ГОСТ 2.105-

95 и оформление списка литературы в соответствии с требованиями ГОСТ 7.0.5- 2008. 

Содержание отзыва доводится до сведения обучающегося. Полностью готовая 

дипломная работа вместе с отзывом сдается студентом заместителю директора для 

окончательного контроля и допуска к защите. 

Внесение изменений в дипломную работу после получения отзыва не допускается. 

Выпускники, не выполнившие дипломную работу, не допускаются к защите выпускной 

квалификационной работы. 

 

3.2. Перечень тем выпускных квалификационных работ  

Темы выпускных квалификационных работ закрепляются (с указанием руководителя) за 

студентом и оформляются приказом директора ГБПОУ МО "Колледж «Подмосковье".  

Тематика ВКР, включенных в программу государственной итоговой аттестации 

соответствует содержанию профессионального модуля -  ПМ.01 Предоставление 

парикмахерских услуг. 

3.3. Демонстрационный экзамен 

Для организации и проведения демонстрационного экзамена разрабатывается пакет 

экзаменатора, состоящий из: 

- технического описания заданий для демонстрационного экзамена; 

- инфраструктурного листа (оснащение рабочего места участника; расходный материал 

на одно рабочее место; оборудование площадки; спецодежда и безопасность; перечень 

инструментов/приспособлений, которые каждый студент должен иметь при себе; особые 

требования) 

Критерии оценки по каждому модулю (объективные и субъективные); 

Индивидуальный оценочный лист экзаменуемого; 

Документацию по охране труда и технике безопасности 

В программу демонстрационного экзамена могут включаться как все модули, 

предусмотренные техническим описанием компетенции, так и только отдельные модули. 

Практические задания демонстрационного экзамена выполняются с учетом 

установленных регламентов. Для проведения демонстрационного экзамена в качестве 

экспертов приглашаются представители работодателей, образовательных организаций, 

имеющие удостоверение эксперта. 

В период демонстрационного экзамена организуется прямая видеотрансляция процесса 

сдачи демонстрационного экзамена в сети Интернет. 

Критерии оценки выполнения задания демонстрационного экзамена устанавливаются по 

разделам задания с учетом ПМ образовательной программы. 

Шкала оценивания: 

- Оценка «отлично»: теоретическое содержание материала освоено полностью, без 

пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном 

сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, 

качество выполнения большинства из них оценено числом баллов, близким к максимальному; 



− Оценка «хорошо»: теоретическое содержание материала освоено полностью, 

без пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы 

недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, 

качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. 

− Оценка «удовлетворительно»: теоретическое содержание материала освоено 

частично, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном 

сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из выполненных заданий, содержат ошибки. 

− Оценка «неудовлетворительно»: теоретическое содержание материала не 

освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, большинство 

предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнено, либо качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к минимальному; при дополнительной 

самостоятельной работе над материалом курса возможно повышение качества выполнения 

учебных заданий. 

 

4. Организация и порядок проведения государственной итоговой аттестации 

4.1.Общие требования к организации и проведению ГИА 

Для проведения ГИА создается Государственная экзаменационная комиссия (ГЭК) в 

соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки РФ от 08 ноября 2021г. № 800. 

ГЭК действует в течение одного календарного года. 

Программа ГИА, требования к выпускной квалификационной работе, а также критерии 

оценки, утвержденные образовательной организацией, доводятся до сведения обучающихся, не 

позднее, чем за шесть месяца до начала ГИА. 

Во время проведения ГИА обучающимся запрещается иметь при себе и использовать 

средства связи. 

К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

Необходимые материалы по организации и защите ВКР: 

приказ директора колледжа о проведении ГИА с приложением графика проведения 

ГИА; 

приказ директора колледжа о допуске обучающихся учебной группы к ГИА; 

перечень тем ВКР, закрепленных за студентами, утвержденных директором колледжа, 

дипломные работы студентов, 

журналы учебных занятий за весь период обучения;  

зачетные книжки студентов группы; 

сводная ведомость успеваемости студентов группы. 

 

4.2. Материально-техническое обеспечение при выполнении ВКР 

Реализация программы ГИА выполняется в кабинетах профессионального цикла. 

Оборудование кабинета: 

рабочее место для руководителя ВКР, оборудованное компьютером, принтером, 

сканером; 

рабочие места для студентов, оборудованные компьютером, сканером; 

лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения, 

установленное на рабочих местах руководителя ВКР и студентов; 

график проведения консультаций по ВКР; 

график поэтапного выполнения ВКР; 

комплект учебно-методической документации. 



4.3. Материально-техническое обеспечение при защите ВКР  

Для защиты ВКР отводится специально подготовленный кабинет. 

Оснащение кабинета: 

рабочее место для членов Государственной экзаменационной комиссии; 

- компьютер, мультимедийный проектор, экран; 

- лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения. 

4.4. Материально-техническое обеспечение при проведении демонстрационного 

экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится в лабораториях и кабинетах колледжа. 

Оборудование кабинета: 

рабочее место членов ГЭК, оборудованное компьютером, принтером, сканером; 

рабочие места для студентов, оборудованные компьютером, сканером; 

лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения, 

установленное на рабочих местах руководителя ВКР и студентов. 

Оснащение рабочих мест в соответствии с инфраструктурными листам 

4.5. Информационное обеспечение ГИА 

Состав информационного обеспечения: 

⎯ Программа государственной итоговой аттестации. 

⎯ Методические рекомендации по разработке ВКР. 

⎯ Федеральные законы и нормативные документы. 

⎯  Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности по специальности 43.02.17 Технологии 

индустрии красоты, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

федерации от 26 августа 2022 года, № 775 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 29 сентября 2022 года, регистрационный №70281). Литература по 

специальности. 

4.6. Кадровое обеспечение ГИА 

Квалификация педагогических кадров, обеспечивающих руководство выполнением 

выпускных квалификационных работ: 

наличие среднего профессионального или высшего профессионального образования, 

соответствующего профилю преподаваемой дисциплины (модуля); 

наличие высшей или первой квалификационной категории. 

Председателем государственной экзаменационной комиссии по специальности 43.02.17 

Технологии индустрии красоты утверждается лицо, не работающее в образовательной 

организации, из числа: 

руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по профилю подготовки выпускников, имеющих ученую 

степень и (или) ученое звание; 

руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по профилю подготовки выпускников, имеющих высшую 

квалификационную категорию; 

представителей работодателей или их объединений по профилю подготовки 

выпускников. 

 

5. Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся  

5.1. Порядок оценки результатов дипломного проекта (работы). 

Дипломная проект (работа) должен быть выполнен в полном объеме, в установленный 

срок в соответствии с графиком выполнения. 

Дипломный проект оценивается на основании: 

отзыва руководителя; 

отзыва официального рецензента (при наличии); 

коллегиального решения Государственной экзаменационной комиссии. Заключение о 

соответствии содержания 



дипломной работы заявленной теме; 

оценку качества выполнения каждого раздела выпускной квалификационной работы 

дипломной работы; 

оценку степени разработки поставленных вопросов, теоретической и практической 

значимости работы; 

оценку степени сформированности общих и профессиональных компетенций 

выпускника; 

общую оценку дипломной работы. 

На титульном листе дипломного проекта (работы) ставится подпись руководителя 

образовательной организации о допуске работы к защите и подписи руководителя и 

консультанта дипломного проекта (работы). Выпускник должен предоставить отзыв 

работодателя о качестве разработанного блюда и возможности его включения в меню 

предприятия питания. 

Выпускник предоставляет в государственную экзаменационную комиссию дипломный 

проект (работу), оформленный в соответствии с ГОСТ, на бумажном носителе в жестком 

переплете. 

Работа, претендующая на отличную оценку, должна соответствовать следующим 

требованиям: 

Содержательные требования: 

Корректно сформулированная тема (проблема) исследования. Четкое обоснование 

практической актуальности темы. 

Актуальность должна содержать формулировку проблемной ситуации. Введение, 

соответствующее требованиям к работе. 

Полнота раскрытия заявленной темы и решения поставленных задач. Отсутствие прямых 

заимствований и пространного цитирования. 

Присутствие авторского исследования или/и самостоятельного вторичного анализа. 

Формальные требования: 

Структура соответствует требованиям. Оформление работы согласно требованиям. 

Список используемых источников, оформленный согласно требованиям. 

Нумерация страниц (на первой странице и странице содержания номер не 

указывается, но подразумевается). 

Иллюстративный материал (таблицы, рисунки и т.п.) должны быть оформлены согласно 

требованиям (иметь названия, нумерацию и т.д.). 

 

5.2 Порядок оценки защиты дипломного проекта (работы). 

На защите ГИА выпускники представляют выполненную дипломный проект (работу). 

Члены государственной экзаменационной комиссии (ГЭК) учитывают оценку, полученную 

на ДЭ, в совокупности с которой в итоге за ГИА выставляется единая оценка. 

Оценка качества сдачи ДЭ проводится экспертной группой, входящей в 

государственную экзаменационную комиссию. 

Защита дипломного проекта (работы) проводится в аудитории образовательной 

организации, оснащенной мультимедийным оборудованием, и включает в себя доклад студента, 

мультимедийную презентацию, экономическое обоснование, чтение рецензии, вопросы членов 

комиссии, ответы студента, выступление руководителя дипломного проекта (работы). 

Электронная презентация должна представить достоинства выполненной работы, 

подтвердить освоение общих и профессиональных компетенций. На слайдах должны быть 

отражены: цели и задачи работы, основные этапы её разработки, заданный вид кулинарной 

продукции (фото и видеоматериалы), с учетом современных требований и тенденций индустрии 

питания в приготовлении, подаче и презентации блюд, способах обслуживания, сервировке 

стола, выводы о целесообразности и перспективах практического применения результатов 

работы. 

Доклад выступающего должен быть составлен в «сжатом» виде, полностью отражать 

содержание работы, демонстрировать знание профессиональной терминологии. Ответы на 

дополнительные вопросы должны быть полными и чёткими. Результаты защиты дипломного 



проекта (работы) определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном 

порядке протокола. 

 

№ 

п/

п 

Критерий оценки публичной защиты ВКР Мах кол-во 

баллов 

Баллы 

Оценка методологических характеристик max S 

2.1 В ходе выступления доказано, что объект, предмет, цель и задачи 

ВКР соответствуют выбранной теме 

1  

 

 

Из доклада следует, что цель и задачи ВКР направлены на 

раскрытие темы 

3  

 

2.2

. 

Представленная работа содержит выводы по главам и итоговое 

заключение 

1  

 

 

Выводы, заключения и приложения, содержащиеся в ВКР, 

соотносятся с целями и задачами ВКР 

2  

 

Оценка содержания ВКР max 6 

2.3

. 

Тема выбрана в соответствии с современными запросами 

работодателей. 

1  

 

 

Проведенное практическое исследование соответствует месту 

преддипломной практики и нашло отражение в выводах, 

заключении, приложениях 

2  

 

2.4

. 

Результаты ВКР представлены в выводах и соотносятся с 

целями и задачами. 

1  

 

 

Полученные результаты нашли отражение в главе 2 и 

подтверждены материалами, полученными в ходе 

преддипломной практики 

2  

 

 

 

Содержание ВКР имеет практическое значение 4  

 
Оценка публичной защиты ВКР max 10 

2.5. Актуальность темы не представлена в ходе защиты 0  

 

 

Актуальность темы обозначена, но не раскрыта 1  

  

 

Актуальность темы обоснована убедительно и всесторонне 2  

 2.6. Презентационный материал не отражает содержание доклада 0  

 

 

Презентационный материал отражает минимально необходимые 

сведения о ВКР 

1  

 

 

 

Презентационный материал отражает актуальность, цели, 

задачи и результаты ВКР 

2  

 

 

 

Презентационный материал раскрывает суть ВКР. Явно 

выражена связь между целями и задачами исследования и 

полученными результатами 

3  

 

 

 

Доклад полностью соответствует презентационным 

материалам, раскрывает суть ВКР и свидетельствует о 

самостоятельно проведенном практическом исследовании 

4  

 

2.7. Выступление сбивчивое, непоследовательное 1  

с существенными замечаниями / с несущественными замечаниями / без замечаний 

5.1. Критерии оценки публичной защиты ВКР  

 



 

 

В ходе защиты ВКР соблюдены нормы публичной речи, 

присутствуют паузы для выделения смысловых блоков своей 

речи 

2  

 

 

 

В ходе защиты ВКР демонстрируется свободное владение 

материалом, изложение чёткое и грамотное 

3  

 

Студенты, выполнившие выпускную квалификационную работу, но получившие при 

защите оценку «неудовлетворительно», имеют право на повторную защиту не ранее чем 

через шесть месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации впервые.  

Студент, получивший оценку «неудовлетворительно» при защите выпускной 

квалификационной работы, отчисляется из образовательного учреждения и получает 

академическую справку установленного образца. 

Итоговая оценка ВКР в ходе ГИА выставляется по результатам выполнения и публичной 

защиты выпускной квалификационной работы. 

5.2.Критерии оценки государственного экзамена 

Результаты аттестационных испытаний, включенных в государственную (итоговую) 

аттестацию, определяются оценками: 

5 - «отлично»- ответ полный, правильный, понимание материала глубокое, основные 

умения сформированы и устойчивы. Изложение материала логично, доказательно, выводы 

и обобщения точны и связаны с областью будущей специальности, использование 

специальной терминологии правильное. 

4 - «хорошо» - материал усвоен хорошо, но изложение недостаточно 

систематизировано, отдельные умения недостаточно устойчивы, в терминологии, выводах 

и обобщениях имеются отдельные неточности, легко исправляемые с помощью 

дополнительных вопросов членов комиссии. 

3 - «удовлетворительно» - ответ обнаруживает понимание основных положений 

темы, однако, наблюдается неполнота знаний; определение терминов нечеткое, умения 

сформированы недостаточно, выводы и обобщения слабо аргументированы, в них 

допущены ошибки. 

2.8. Регламент выступления превышен 0  

Соблюдён установленный регламент защиты ВКР (8-10 минут) 1 

Ответы на вопросы членов ГЭК max 4 

2.9. 

 

 

 

Не отвечает на вопросы или дает неправильные, нечеткие 

ответы 

0  

Ответы на дополнительные вопросы неполные и требуют 

уточнения 

2 

Ответы на дополнительные вопросы демонстрируют 

понимание сущности вопроса, знание представленной темы и 

умение аргументировано отвечать 

4 

Общее количество баллов max 25 



2 - «неудовлетворительно» — речь непонятная, скудная; отсутствует элементарное 

представление об основных понятиях профессиональной деятельности. Ни один из вопросов 

экзаменационного билета не раскрыт, ответ не по существу вопросов. Ситуация или задача 

не объяснена, навыки, необходимые юристу, отсутствуют. Оценка «неудовлетворительно» 

ставится также и при отказе ответить на вопросы билета.  

При определении окончательной оценки по защите выпускной квалификационной 

работы учитываются: доклад выпускника; представленный наглядный материал; ответы на 

вопросы; оценка рецензента; отзыв руководителя. 

 

 

6. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с 

результатами ГИА (далее – апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию колледжа. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в 

том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего 

дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с 

момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией 

одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее 

пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа 

педагогических работников колледжа, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. 

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей 

или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники, представителей организаций- партнеров или их объединений, включая экспертов, 

при условии, что направление деятельности данных представителей соответствует области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо 

не входит в состав ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя 

апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены члены 

экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии 

может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством 

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). Указанные лица должны при себе иметь документы, 

удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 



устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих 

решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не 

подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с 

чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в 

ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется 

возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные колледжем без отчисления 

такого выпускника из образовательной организации в срок не более четырех месяцев после 

подачи апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего 

дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол 

заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, результаты работ 

выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена 

(при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

защите дипломного проекта, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента 

поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломный проект, протокол 

заседания ГЭК. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 

ГЭК, письменные ответы выпускника (при их наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 

комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об 

удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной 

комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 

выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной 

комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится 

в архиве колледжа. 

 

7. Особенности проведения ГИА для обучающихся из лиц с ОВЗ  

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

выпускников (далее – индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 

проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, социального 

педагога оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 



задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении 

ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов 

аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 

приспособлений). 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников 

не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в колледж письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА с приложением 

копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды – оригинала или заверенной копии 

справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии. 

 
  



Приложение 1 

Перечень тем дипломных работ 

1.  Создание модных повседневных и вечерних образов с учетом структуры волос.   

2.  Создание современных образов в ретро стиле.  
3.  Торжественные причёски в романтическом стиле с учетом актуальных тенденций 

моды. 

4.  Создание повседневного образа с учетом актуальных тенденций.  

5.  Создание современных укладок с учетом структуры и длины волос.  
6.  Разработка и создание сценического образа актрисы. 

7.  Создание современного вечернего образа с учетом актуальных тенденций  

2025-2026 гг. 

8.  Коктейльная вечерняя укладка. Создание образа для тематической вечеринки в стиле 

Гэтсби. 

9.  Разработка окрашивания волос красителями разных групп, с учётом современных 

тенденций моды. 

10.  Разработка и создание актуальных причесок на волосах различной длины. 

11.  Разработка и создание причесок в романтическом стиле на волосах различной 

длины. 

12.  Изучение технологии создания текстурных укладок для выпускного вечера в 

романтическом стиле. 

13.  Создание свадебного образа с учетом современных тенденций в парикмахерском 

искусстве. 

14.  Разработка вечернего образа в соответствии с новыми трендами в индустрии 

красоты. 

15.  Изучение актуальных тенденций и технологий выполнения модных техник 

окрашивания на волосах различной длины. 

16.  Разработка и создание  причесок в деловом стиле на волосах средней длины. 

17.  Разработка и создание причесок в ретро стиле  

ХХ века на волосах различной длины. 

18.  
Создание и выполнение  вечерних причесок с интеграцией украшений. 

19.  Разработка и создание женских причесок для бальных танцев. 

 

 



Приложение 2 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПОДГОТОВКЕ 

к проведению демонстрационных экзаменов 
п/н Мероприятие Дата 

1. Выбор компетенции для ДЭ, комплекта оценочной документации по компетенциям февраль 

2. Разработка локальных документов, регламентирующих проведение ДЭ (приказ, положение, план) Февраль 

3. Формирование рабочих групп для организации и проведения демонстрационного экзамена Февраль 

4. Формирование графика проведения тренировочных занятий в ЦПДЭ Февраль 

5. Проведение организационного собрания с обучающимися групп До 20 февраля 

6. Формирование экспертной группы, составление плана обучения по программе «Эксперт демонстрационного 

экзамена 

До 01.04.2026 

7. Сбор заявок, согласий на обработку персональных данных Февраль-март 

8. Формирование заявок на кандидатуру Главного эксперта, на состав экспертной комиссии Март-апрель 

9. Проведение самообследования площадки на получение статуса Центра проведения ДЭ по компетенции Март-апрель 

10. Разработка и согласование с Главным экспертом плана проведения ДЭ Февраль -март 

11. Организация заполнения личных профилей участников ДЭ в Цифровой платформе До 20 апреля 

12. Проведение тренировочных занятий для подготовки к ДЭ По отдельному графику 

13. Дооснащение площадок ЦПДЭ, настройка оборудования, прием площадок ЦПДЭ Март-апрель 

14. Издание нормативных распорядительных документов об организации и проведении демонстрационного экзамена в 

рамках государственной итоговой аттестации по специальностям СПО: 

1. Приказ об организации и проведении ГИА; 

2. Протокол ознакомления выпускников с программой ГИА; 

3. Протокол ознакомления выпускников с техническим заданием по ДЭ; 

4. Приказ о графике проведения ГИА; 

5. График подготовки к ДЭ; 

6. Сведения об утверждении состава комиссии ГИА; 

7. Приказ о допуске к ГИА; 

8. Протокол проведения ДЭ; 

Сертификат аккредитации ЦПДЭ (при наличии, либо акт самообследования площадки ЦПДЭ) Утвержденный 

состав экспертной группы;  

Оценочные материалы по компетенции, содержащие методику перевода баллов в оценку. 

Февраль-июнь 

15. Подготовка пакета документов для работы ГЭК  

16. Размещение информации о проведении ДЭ на сайте ОУ; Апрель-Июнь 2026 

17. Размещение приказа о проведении ДЭ в личном кабинете на сайте ИРПО; Июнь 2026 



18. Размещение итоговых протоколов, сформированных из системы в личном кабинете Июнь 2026 

19. Направление скан-копии приказа о назначении руководителя рабочей группы для организации и проведения 

демонстрационного экзамена в ИРПО 

За 1 месяц до начала ДЭ 

20. Формирование состава экспертной группы по компетенции (Предложения от института, согласование с Главным 

экспертом, РКЦ, ИРПО, сбор РКЦ) 

Не позднее, чем за 2 

недели. 

21. Формирование плана мероприятий по подготовке и проведению демонстрационного экзамена, в том числе 

регламент проведения экзамена по компетенции в соответствии с документами, разработанными ИРПО 

За 2 месяца до начала 

проведения ДЭ (не 

позднее 15 апреля) 

22. Размещение плана мероприятий по подготовке на сайте За 1 месяц до начала ДЭ 

23. Сбор заявок, согласий на обработку персональных данных (3 экз. на каждого участника/эксперта - для ИРПО, 

ЦПДЭ, РКЦ) 

За 2 месяца 

24. Подготовка пакетов документов для заключения договоров на оплату труда экспертам За 1 месяц до начала 

ДЭ 

25. Регистрация всех заявлений участников в системе ИРПО За 2 месяца 

26. Обеспечение заполнения всеми участниками личных профилей За 2 месяца 

27. Информирование зарегистрированных участников демонстрационного экзамена о сроках и порядке проведения 

демонстрационного экзамена 

Организационное 

собрание не позднее чем 

за 1 месяц до ДЭ 

28. Размещение полной документации по охране труда и технике безопасности на официальном сайте ЦПДЭ  

29. Обеспечение площадки проведения демонстрационного экзамена оптимальными средствами и необходимой 

инфраструктурой для проведения экзамена в соответствии с техническим описанием 

и инфраструктурным листом 

За 1 месяц до начала ДЭ 

30. Обеспечение проведения демонстрационного экзамена в соответствии с документами, разработанными ИРПО Строго по 

утвержденному графику 

31. Сбор, обобщение и передача в РКЦ, ИРПО документации по организации и итогам проведения 

демонстрационного экзамена 

Не позднее 3-5 дней 

после проведения ДЭ 

32. Подготовка отчета о проведении ДЭ, размещение его сайте ИРПО Июнь  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 4 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ СТУДЕНТОВ С ПРОГРАММОЙ ГИА 

 


